
GESTÃO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Detalhes das notas e observações individuais estão disponíveis no perfil de cadastro do candidato. 

Inscrição Nome Nota Final Situação Obs 

29414330000001333 ADAVILMA LOPES TORRES 4 Classificado 

8.1.2 O julgamento do Currículo no processo seletivo terá o seguinte critério: 

Cursos de Extensão ou Aperfeiçoamento - certificados com menos de 30h 

não serão aceitos csabrinaomo comprovação de curso de extensão ou 

aperfeiçoamento. Experiência Profissional não gerencial - Todos os 

documentos comprobatórios, de no máximo cinco anos. 

29414330000000829 ADILSON SANTOS CAETANO 1.5 Classificado 
Exercício Profissional Gerencial - Todos os documentos comprobatórios, de 

no máximo cinco anos. 

29414330000001511 
Adirlene dos Santos da 

Fonseca 
2.55 Classificado 

 

29414330000001879 Adriana Camacho Bastos 1.6 Classificado Especialização - É um curso de pós-graduação lato sensu ou stricto sensu. 

29414330000002418 
Adriana de Albuquerque da 

Fonseca Silva 
4.5 Classificado 

 

29414330000002509 Adriana Juliao Ribeiro 6.1 Classificado 
 

29414330000000997 adriana lopes de souza 6 Classificado 
 

29414330000002485 ADRIANA MARIA MARINS 0 Não Classificado 

Diploma de Graduação enviado somente o verso. Diploma de Graduação 
(registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a frente e o verso em um 
mesmo arquivo. 7.3.7.9 A digitalização incompreensível dos documentos, a 

não anexação, anexação indevida dos documentos exigidos ou arquivos 
corrompidos, acarretará na eliminação do candidato sem direito a recurso. 

29414330000001155 
ADRIANA OLIVEIRA 

GONÇALVES COSTA 
1.7 Classificado 

 

29414330000002012 Adriana Omoto de Paula 7.1 Classificado 
 

29414330000000208 Adriane Christino Silva 2.8 Classificado 
 

29414330000001911 
ADRIANO DE CARVALHO 

RICARDO 
6 Classificado 

 

29414330000002400 Adriano Guedes Barbosa 4.5 Classificado 
 



29414330000001278 Alda Luiza de Souza Pimentel 4 Classificado 
 

29414330000001436 Alecyr dos Reis Carraro 4 Classificado 
Cursos de Extensão ou Aperfeiçoamento (mínimo de 30h por certificado – 
certificados com menos de 30h não serão aceitos como comprovação de 

curso de extensão ou aperfeiçoamento); 

29414330000000630 Alessandra Areas e Souza 0.9 Classificado 
 

29414330000000604 
ALESSANDRA CHRISTINA DE 

MACEDO 
5.25 Classificado 

 

29414330000000134 
ALESSANDRA MACHADO 

DOS SANTOS 
0 Não Classificado 

Diploma de Graduação digitalizado a frente e o verso em um mesmo arquivo, 
onde constam os dados de registro. 7.3.7.9 A digitalização incompreensível 

dos documentos, a não anexação, anexação indevida dos documentos 
exigidos ou arquivos corrompidos, acarretará na eliminação do candidato 

sem direito a recurso. 

29414330000000337 Alessandra Martins da Silva 2.6 Classificado 
Cursos de Extensão ou Aperfeiçoamento (mínimo de 30hpor certificado – 
certificados com menos de 30h não serão aceitos como comprovação de 

curso de extensão ou aperfeiçoamento). 

29414330000001717 
ALESSANDRO PONTES DE 

MORAES 
4.5 Classificado 

Cursos de Extensão ou Aperfeiçoamento – certificados com menos de 30h 
não serão aceitos como comprovação de curso de extensão ou 

aperfeiçoamento. Todos os documentos comprobatórios, de no máximo cinco 
anos. 

29414330000002441 Alex da Conceição de Souza 7 Classificado 
 

29414330000000727 
ALEXANDRE DA SILVA 

FERREIRA 
8 Classificado 

 

29414330000000321 
ALEXANDRE INACIO DA 

SILVEIRA 
6 Classificado 

Cursos de Extensão ou Aperfeiçoamento - Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos. 

29414330000001647 ALEXANDRE LUZ LIMA 5.5 Classificado 
Cursos de Extensão ou Aperfeiçoamento – Todos os documentos 

comprobatórios, de no máximo cinco anos. 

29414330000001299 Alexandro Lucas de Almeida 2.1 Classificado 
Exercício Profissional Gerencial - profissionais que ocupem cargos de direção 

ou gestão. 

29414330000001009 
ALINE CARVALHO HOELZ 

KLING 
2 Classificado 

7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o período 
inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 

caso); OU b) para servidores/empregados públicos: Cópia simples de 
certidão de tempo de serviço; 

29414330000000475 Aline da Silva Rosado 2.5 Classificado 
 

29414330000002273 Aline Daniele Barbosa Andrade 3 Classificado 
 



29414330000000389 Aline de Jesus de Melo 4 Classificado 
 

29414330000002057 Aline Gregorio de Souza 3 Classificado 
 

29414330000000204 Aline Mcauchar 5.1 Classificado 
 

29414330000000211 
ALINE PATRÍCIA DA SILVA E 

SILVA 
5 Classificado 

Exercício Profissional Gerencial 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados 

públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 
de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 

prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 

destes dois últimos); 

29414330000001785 Allan Santos Fonseca 6 Classificado 
 

29414330000002041 Aloysio Couto Pimentel 7 Classificado 
 

29414330000002401 Altamiro Macedo de Oliveira 3.5 Classificado 
Especialização: pós-graduação lato sensu como as especializações e MBA’s 

e stricto sensu mestrado e doutorado. 

29414330000001271 
Amanda Carreira Dorbação 

Miranda 
4 Classificado Experiência Gerencial: Menor que 1 anos. 

29414330000001637 Amanda de Castro Leite 0 Não Classificado 

Curriculum e Graduação: Falha ao carregar o documento PDF. 7.3.7.9 A 
digitalização incompreensível dos documentos, a não anexação, anexação 
indevida dos documentos exigidos ou arquivos corrompidos, acarretará na 

eliminação do candidato sem direito a recurso. 

29414330000001500 
Ana Beatriz dos Santos 

Domingos 
2.5 Classificado 

 

29414330000001669 
Ana Beatriz Gomes Leme 

Portugal 
2.5 Classificado 

 

29414330000001008 
ANA CAROLINA GOMES 

FONSECA 
5 Classificado 

 

29414330000000875 
Ana Carolina Mendes Soares 

Benevenuto Maia 
2.5 Classificado 

 

29414330000001738 Ana Carolina Pires dos Santos 8 Classificado 
 

29414330000002502 Ana Caroline Canedo Teixeira 4.6 Classificado 
 



29414330000000945 Ana Clara Andrade Ribeiro 1.5 Classificado 
 

29414330000002152 
Ana Claudia de Jesus Pio 

Matos 
5 Classificado 

Especialização: Certificado de Especialização ou Certidão original de 
Conclusão de Curso. Experiência Não Gerencial: Todos os documentos 

comprobatórios, de no máximo cinco anos. 

29414330000000514 Ana Claudia de Souza 5.6 Classificado 
 

29414330000001915 Ana Cristina da Silva Corsino 2.6 Classificado 
 

29414330000001638 Ana Lúcia Rosa de Almeida 3.25 Classificado 
 

29414330000002129 
ANA LUIZA FERRO DA SILVA 

E SILVA 
4 Classificado 

 

29414330000001726 
ANA MARIA RODRIGUES DE 

OLIVEIRA FARIAS 
5.5 Classificado 

Experiência Não Gerencial:Todos os documentos comprobatórios, de no 
máximo cinco anos. 

29414330000001745 
ANA PAULA DE ARAUJO 

AUGUSTO 
5 Classificado 

Especialização:Certificado de Especialização (registrado) digitalizado frente e 
verso OU Certidão original de Conclusão de Curso. 

Aperfeiçoamento:certificados com menos de 30h não serão aceitos como 
comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento. 

29414330000002185 
ANA PAULA FERNANDES 

SANTOS ANDRÉ 
6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E 
SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS 

CONTRATOS DE TRABALHO); 

29414330000000428 Ana Paula Lima Batista 4 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Comprovantes de 
participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). - Válido somente 

certificados e declarações de cursos concluídos. Experiência Profissional: O 
documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 
7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 

conste claramente A IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO REALIZADO 
(FUNÇÃO), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a 

data atual, quando for o caso); 



29414330000000764 ANA PAULA LUCAS DA SILVA 4 Classificado 
Experiência Não Gerencial: Todos os documentos comprobatórios, de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000995 
Ana Paula Oliveira Macri 

Rodrigues 
2.5 Classificado 

 

29414330000001818 
Ana Paula Pacheco de Oliveira 

Muguet 
3 Classificado 

 

29414330000000148 
ANA PAULA SOUZA DE 

ALMEIDA 
3.1 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000002460 
analeandra santiago gomes dos 

santos 
4.75 Classificado 

 

29414330000002336 
ANAQUEL GONÇALVES 

ALBUQUERQUE 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O 

documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a função. 

29414330000001963 
Anderson Alexandre dos 

Santos 
3.75 Classificado 

 

29414330000000457 Anderson Inacio dos Santos 1 Classificado 
 

29414330000001390 ANDERSON MOREIRA PINTO 5 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001942 André da Silva Ribeiro 4 Classificado 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000000541 Andre Luis Coelho Joaquim 2.5 Classificado 
 

29414330000000590 Andre Luis Furtado da Hora 0 Não Classificado 

7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente CADA DOCUMENTO 
ATRAVÉS DO SEU CAMPO ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 7.3.7.4 
SERÁ ELIMINADO O CANDIDATO QUE NÃO ENVIAR A COMPROVAÇÃO 
DE GRADUAÇÃO, independentemente de o candidato enviar comprovações 

de titulações superiores, como as de Especialista, Mestre ou Doutor. 

29414330000000964 André Luiz Cutrim Gallózio 0.5 Classificado 
 

29414330000001003 André Luiz de Souza Amorim 4 Classificado 
 

29414330000002006 André Pedroza Cardozo 7.1 Classificado 
 



29414330000001382 Andreia Felix dos Santos 2 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR [...] CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, que comprovem o quantitativo de 

horas a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação(MÍNIMO de 30h–
cada certificado). [...] 

29414330000000405 ANDREZA PAIVA MACIEL 3.25 Classificado 
 

29414330000001154 Angelica Malvão Carlson 4.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7.1 DECLARAÇÃO DO EMPREGADOR, em papel 

timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente A IDENTIFICAÇÃO DO 
SERVIÇO REALIZADO (FUNÇÃO), o período inicial e o final (de tanto até 

tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); O documento de 
comprovação de experiência não apresenta claramente período inicial/ final 

ou se o candidato continua exercendo a função. 

29414330000001552 angelica maria monteiro 3.5 Classificado 
 

29414330000001543 ANGÉLICA RIBEIRO 2.35 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O documento de comprovação de experiência gerencial 

não apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato continua 
exercendo a função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000001585 
Antônio Cláudio Pimenta 

Ribeiro 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 
Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a FRENTE E 
O VERSO EM UM MESMO ARQUIVO, onde constam os dados de registro 

[...] 

29414330000000366 Antonio José Domingos Dantas 2.1 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de 
Especialização (registrado) digitalizado frente e verso OU se o Certificado de 

Especialização, ainda estiver em fase de registro: Certidão original de 
CONCLUSÃO de Curso. CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 

APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 



29414330000001117 
Antônio Marcos dos Santos 

Silva 
4.1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000000461 Antonio Tebet 3.9 Classificado 
O documento de comprovação de experiência gerencial não apresenta 
claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 

função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000000182 
ANTONIO TELES NUNES 

JUNIOR 
4.25 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000000168 Aparecida Alves dos Santos 1.3 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000002120 ARILMAR DE ARAUJO MUNIZ 1 Classificado 
 

29414330000000786 
AYRTON DE OLIVEIRA 

BECALLE 
3 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O 
documento de comprovação de experiência gerencial não apresenta 

claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 
função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. Experiência Profissional não 

gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo 
cinco anos. 

29414330000001648 
Bárbara de Castro Corrêa 

Martins 
2.25 Classificado 

7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 
ESTAGIÁRIO. 

29414330000000130 
Beatriz Criztina Souza de 

Oliveira 
4.5 Classificado 

7 . INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: 

Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001143 Beatriz Pereira de Souza Rosa 3.5 Classificado 
 



29414330000001089 
BEATRIZ TEIXEIRA 

GONCALVES 
3 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: 

Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 

conste claramente A IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO REALIZADO 
(FUNÇÃO), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a 

data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo 
indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 

CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço). NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. O documento de comprovação de 
experiência não apresenta claramente período inicial e o final ou se o 

candidato continua exercendo a função. 

29414330000000754 BENJAMIM SA DE SOUZA 2 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). GERENCIAL: 

Comprovantes do exercício profissional Gerencial(cargo de gerência e 
direção) conforme item 7.3.7.1 [...] 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 

papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente A IDENTIFICAÇÃO 
DO SERVIÇO REALIZADO (FUNÇÃO), o período inicial e o final (de tanto 

até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde 
constam número, foto e série, folha da identificação civil e folha onde 

constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados públicos: 
Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores de 



serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 
prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 

(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 
destes dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de 

pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de 
realização do serviço e ao mês de término de realização do serviço). NÃO 
SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000001651 bernardo tortori seixas 4 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, que comprovem o quantitativo de 
horas a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – 

CADA CERTIFICADO). 

29414330000002135 
BIANCA APARECIDA DE 

ALMEIDA 
4.2 Classificado 

 

29414330000001167 
BRUNA DO NASCIMENTO 

MACHADO 
2.5 Classificado 

 

29414330000002109 brunno nascimento moura 0.9 Classificado 
7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente CADA DOCUMENTO 

ATRAVÉS DO SEU CAMPO ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 

29414330000001634 Bruno Barbosa Ribeiro 3.1 Classificado 
 

29414330000002419 Bruno D'Assis Rocha 6 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000001435 
BRUNO DA SILVA FERREIRA 

GRAÇA 
1.5 Classificado 

 

29414330000001413 Bruno de Souza Batista 0.9 Classificado Especialização é pós-graduação. 

29414330000002322 BRUNO DO CARMO SILVA 3.3 Classificado 
 

29414330000000135 bruno dos santos 2.75 Classificado 
 

29414330000002408 
Bruno Jose Picanço Rossi da 

Costa 
0 Não Classificado 

Graduação: Diploma de Graduação digitalizado a frente e o verso em um 
mesmo arquivo, onde constam os dados de registro. OU Certidão original de 

Conclusão de Curso de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 
contendo a data prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 



29414330000000882 
BRUNO RAFAEL VÍCTOR 

CÉSAR MARTINS FELÍCIO 
1.5 Classificado 

 

29414330000000573 Bruno Roberto Leite Ferreira 4.75 Classificado 
 

29414330000001680 Bruno Rosas Teles 4 Classificado 
 

29414330000000223 Bruno Vieira Affonso 1.75 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O documento de comprovação de experiência 'gerencial' 

e 'não gerencial' não apresentam claramente período inicial/ final ou se o 
candidato continua exercendo a função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000002289 
BRUNUO QUIUQUI 

SATURNINO 
3 Classificado 

 

29414330000000238 caio cesar lopes leite 1 Classificado 
 

29414330000001166 Caio Pinheiro Teixeira 1 Classificado 
 

29414330000002180 CAMILA FARIA BERÇOT 4.25 Classificado 
 

29414330000001420 
CARINE PENNAFORTE 

RODRIGUES ALVES 
2.6 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000002530 Carla Boechat Lode 2.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000000502 Carla Braga de Moura 3 Classificado 

Comprovantes de Aperfeiçoamento: NÃO serão aceitos arquivos em 
extensões diferentes de PDF e o não cumprimento deste padrão implicará 
em eliminação. Todos os DOCUMENTOS DEVEM SER DIRETAMENTE 

DIGITALIZADOS NO SCANNER, NÃO SERÁ ACEITO FOTO CONVERTIDA 
PARA PDF.Cada campo de envio de documentação somente aceitará um 

único arquivo. 

29414330000000403 
CARLA CRISTINA DA SILVA 

CAVALCANTE 
8 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 



pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000000249 
CARLA CRISTINA PINHO 

MARQUES 
2.6 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, que comprovem o quantitativo de 
horas a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – 

CADA CERTIFICADO). 

29414330000002190 Carla de Moares Dutra 1 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O documento de 

comprovação de experiência não apresenta claramente período inicial e o 
final ou se o candidato continua exercendo a função. 

29414330000002111 carla maria brandão de oliveira 1.3 Classificado 
 

29414330000001492 
CARLOS ALBERTO ALVES 

CORREIA 
4 Classificado 

 

29414330000001113 
CARLOS ALMIR DA SILVA 

BAPTISTA 
4.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001761 Carlos Eduardo de Queiroz 4.75 Classificado 
 

29414330000001483 
carlos henrique maquinez 

avilheira 
5 Classificado 

 

29414330000000762 
Carlos Henrique Rocha 

Gonçalves 
1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). O documento de comprovação de experiência não 

apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato continua 
exercendo a função. 

29414330000000725 Carolina Bretas Caldas 3 Classificado 
 



29414330000002241 Carolina Ferreira Rocha 1.2 Classificado 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 

ESTAGIÁRIO. 

29414330000001941 Caroline Couto Viana da Silva 5.2 Classificado 
 

29414330000002361 Caroline Fernandes da Silva 1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000880 
CAROLINE PAULA AGUIAR 

SILVA 
5.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000001613 
Caroline Peres da Silva 

Machado Teles 
4 Classificado 

 

29414330000001496 
CATHERINE CAETANA 

CASTRO 
4.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
Aperfeiçoamento (MÍNIMO de 30 horas por curso). 

29414330000000732 Catiane Maria da Silva 1.55 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000000670 Célia Eni Predes Pacheco 2.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000001926 
CELIA REGINA SILVA DE 

PAULA 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e 

com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado 
(função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data 

atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo 
indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 

CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 



servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 
serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 

cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 
cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 

final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço).Não será pontuado período de experiência como 
estagiário. O DOCUMENTO DE COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL NÃO APRESENTA CLARAMENTE PERÍODO INICIAL E O 
FINAL OU, AINDA, SE O (A) PERMANECE EXERCENDO A FUNÇÃO. 

29414330000002119 
CELIO MANSO DE AZEVÊDO 

JUNIOR 
4.7 Classificado 

 

29414330000000874 
CELSO MARTINS 

MONTEZUMA NETO 
2.75 Classificado 

 

29414330000002072 
CESAR RENATO SEABRA 

GOES 
1 Classificado 

 

29414330000002424 Christiane Nascimento Santos 1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 7.3.7 ... 

DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO 
GERENCIAL: [...] a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): 

Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA 
DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA 
DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS 

DE TRABALHO); [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA 
DE MONITORIA. Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados 

documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001040 Cinthia de Almeida Carvalho 4.1 Classificado 
O documento de comprovação de experiência não gerencial é o mesmo 

comprovante de experiencia gerencial, desta forma foi pontuado somente um 
dos campos: Experiencia Gerencial 

29414330000000276 
CÍNTIA BEATRIZ DUARTE 

PEREIRA 
8 Classificado 

 

29414330000001044 
Cintia Grosman Rodrigues 

Chagas 
1.6 Classificado 

 



29414330000001685 
Cíntia Janaína de Castro 

Formiga 
2.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: 

Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial e o final ou se o candidato continua exercendo a função. 

7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente CADA DOCUMENTO 
ATRAVÉS DO SEU CAMPO ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 

29414330000002473 Cirlene da Silva Fernandes 1.1 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 
Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não 
gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o 

CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado (função), 
o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, 

quando for o caso). 

29414330000002343 Clara Elaine Sousa da Silva 3 Classificado 
 

29414330000000278 
Clarissa Alexandra Guajardo 

Semensato 
2 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001066 Clarissa Nascimento Pedroso 5.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. Experiência Profissional Gerencial: 
O documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000702 
CLARISSE PEREIRA DA 

SILVA 
1.4 Classificado 

 

29414330000000867 
CLAUDIA CHUFF CEZAR 

SOARES 
6 Classificado 

 

29414330000000458 Claudia Clemente Barbosa 3 Classificado 
Experiência Não Gerencial: Todos os documentos comprobatórios, de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001975 Claudia de Souza Brasil 4.5 Classificado 
 



29414330000001763 Claudia Luzia Maia de Araujo 1.2 Classificado 

Comprovantes do exercício profissional: 7.3.7.1 Declaração do empregador, 
em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 
serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de 
tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT 

(por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto 

e série, folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de 
trabalho); b) para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão 
de tempo de serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo 
determinado: cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato 

social ou cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o 
período inicial e final de validade no caso destes dois últimos); d) para 

autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia 
do RPA referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de 

término de realização do serviço).Não será pontuado período de experiência 
como estagiário. 

29414330000000745 
CLAUDIA PORCIUNCULA DE 

MORAES 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO [...] Para os 
candidatos concluintes de Cursos Superiores de Tecnologia, 

obrigatoriamente, além do Diploma ou Certidão de Conclusão, DEVEM 
JUNTAR O HISTÓRICO ESCOLAR (em um mesmo arquivo) para 

comprovação da carga horária do curso. A não comprovação da referida 
carga horária implicará na eliminação do candidato. 

29414330000002355 
Cláudia Regina Martins 

Barbosa Lemos 
1.5 Classificado 

 

29414330000002316 
Claudio Marcio Hernandez 

Amorim 
0.5 Classificado 

Especialização: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e pós-
graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). Experiência Gerencial e 
Experiência Não Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 

timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados 

públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 
de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 

prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 

destes dois últimos); 

29414330000000680 claudio vieira faria 1.2 Classificado 
 

29414330000001126 Clauvini Romoaldo Messias 1.5 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 



29414330000001172 
CLAYTON DE CASTRO 

CORREA 
2.3 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000001075 Cleicilene Vieira Marriel 1.1 Classificado 
 

29414330000002043 Clelia Vieira de Oliveira 2.6 Classificado 
 

29414330000000216 Clézio Matos de Carvalho 3.5 Classificado 
Especialização: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000508 
Cristhiane Rachel Sales 

Campos 
6 Classificado 

 

29414330000002156 
CRISTIANE ARIGONI BRAGA 

DA SILVA 
3.85 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto 
ou de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29414330000001122 Cristiane Elisa Vieira 3.5 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000598 Cristiane Penha Brito de Farias 3 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001376 
CRISTIANO MAIA DE 

MEDEIROS 
1.5 Classificado 

Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não 

Gerencial: O documento de comprovação de experiência não apresenta 1 
ano completo. 

29414330000001606 CRISTIANO ROCHA HORSTS 3.8 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 

APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

29414330000001683 
CRISTINA PEREIRA DE 

SOUZA MIRANDA 
2 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional não gerencial: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001883 DAIANA DA SILVA CAROLINO 4.15 Classificado 
 

29414330000000480 Daiane Angelina Silva Correia 3.5 Classificado 
 

29414330000001969 
DAIANE IGNACIO DE 

OLIVEIRA 
2.45 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional Gerencial: O documento de 

comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002240 DAMÁZIO DANIEL DE LIMA 1.5 Classificado Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 



SANTOS máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000849 Daniel Albuquerque de Insfrán 0.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. 

29414330000000693 Daniel Benevenuto Maia 1.2 Classificado 
 

29414330000001527 DANIEL DA SILVA GOMES 4 Classificado 
 

29414330000002332 
Daniel do Espirito Santo 

Cardoso Seiceira 
6.1 Classificado 

 

29414330000002431 
Daniel Meirelles Fernandes 

Pereira 
1 Classificado 

Experiência Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados 

públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 
de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 

prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 

destes dois últimos); 

29414330000001894 Daniela Cardoso Tavares 3.2 Classificado 
 

29414330000001661 
DANIELA DA SILVA 

MONTEIRO DE ALMEIDA 
5.6 Classificado 

 

29414330000002187 
DANIELA FERREIRA FELIX 

DE CARVALHO 
2.5 Classificado 

 

29414330000001063 DANIELA SANTOS DE JESUS 1.5 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000827 Daniele Almeida Alves 4.5 Classificado 
 

29414330000002049 danieli brito de sant'ana 2.6 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o PERÍODO 

INICIAL E O FINAL (de tanto até tanto ou de tanto até a DATA ATUAL, 
quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 



CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço).Não será pontuado período de experiência como 

estagiário. 

29414330000000684 
Danielle Farias Dutra Costa da 

Silva 
0 Não Classificado 

Graduação: Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão 
original de Conclusão de Curso de Graduação juntamente com o Histórico 
Escolar contendo a data prevista para a colação de grau(em um mesmo 

arquivo). 

29414330000001489 
daniely mara carius recarey 

eiras 
0.6 Classificado 

 

29414330000002206 
Dayana Elizabeth Werderits 

Silva 
2.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000001057 Débora de Cerqueira Araujo 3 Classificado 
 

29414330000001913 
DÉBORA DE SOUZA JANOTH 

FONSECA 
1 Classificado 

Experiência Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados 

públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 
de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 

prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 

destes dois últimos); 

29414330000001284 
DEISE DOS SANTOS 
TRINDADE RIBEIRO 

4.1 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000742 DEIVISON FREIRE TATAGIBA 3.5 Classificado 
 

29414330000000853 Delson Paschoal Rodrigues 2 Classificado 
 

29414330000002364 
denis eduardo pinto de 

assunção 
0.9 Classificado 

 

29414330000000393 
denize amorim azevedo 

mendes 
1.4 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 



considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

29414330000001957 
DEYVED FERREIRA 

GUIMARÃES 
2 Classificado 

Experiência Gerencial: profissionais que ocupem cargos de direção ou 
gestão. 

29414330000001535 Diego da Silva Magalhães 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: CERTIDÃO ORIGINAL DE 

CONCLUSÃO DE CURSO de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 
contendo a data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000000127 Diego de Oliveira da Cunha 7.5 Classificado 
 

29414330000001402 Diego Soares Lemos Aguiar 3.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001165 Diego Vieira de Oliveira 4.2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. Experiência Profissional: O documento de 
comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001270 Diná de Macêdo Motta 2.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

CURSOS/ATIVIDADES DE EXTENSÃO e Aperfeiçoamento digitalizados e 
compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE 

HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H 
– CADA CERTIFICADO). 

29414330000001816 DIOGO RAMALHO DA SILVA 6.1 Classificado 
 

29414330000001976 
DORALICE BARREIRO DE 

JESUS GUIMARÃES 
1.4 Classificado 

 

29414330000000137 Douglas Alcantara Magalhães 4 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000001465 edemar de barros lima junior 4.25 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 

APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 



considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

29414330000000733 Ederson dos Santos Alves 1.9 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O 
documento de comprovação de experiência gerencial não apresenta 

claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 
função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. Experiência Profissional: O 

documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 

ESTAGIÁRIO. 

29414330000001664 
EDILENE GOMES DE 

ARAUJO 
7.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001927 Edimar Henrique Silva 0.6 Classificado 
 

29414330000000555 Eduarda Rezende Bastos 1.7 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001978 Eduardo Bueno Mamari 3.25 Classificado 
 

29414330000001322 
Eduardo César Schröder e 

Braga 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados 

documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. O documento de 
comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001824 Eduardo de Orem Oliveira 3.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial(CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação 

29414330000000899 Elaine Jussara Alves Pequeno 1.75 Classificado 
 

29414330000000236 ELAINE ROSA DA SILVA 2.25 Classificado 
 

29414330000000612 Elane Lomeu 3.6 Classificado 
 

29414330000000627 
ÉLCIO DE LACERDA 

XIMENES 
2.15 Classificado 

 



29414330000000377 Elidia da Costa Vieira 3.1 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001873 Elielson dos Santos machado 0.7 Classificado 
 

29414330000000225 
Eliete Nascimento de Souza 

Carvalho 
1.45 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000000544 ELISSA TOURINHO RASMA 2.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000002234 elizabeth ferreira silva 2.25 Classificado 
 

29414330000000556 
ELLEN GONÇALVES DA 

CONCEIÇÃO 
2.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001417 Eloisa Gonçalves da Silva 2 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000000575 
ELOISA MUNOZ CRUZ 

SANTANA 
5 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000496 ELTON PERCEU SILVA MAIA 1.1 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 ... CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000914 
Emanuel Aparecido Pereira dos 

Santos 
2.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001108 
EMANUELLE COSTA GOIANO 

D CUNHA 
2.25 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 



29414330000000836 
EMERSON DOS SANTOS 

SILVA 
2.4 Classificado 

 

29414330000002162 
Emílio Augusto Rodrigues de 

Paula 
0 Não Classificado 

7.3.7.2 O CANDIDATO DEVERÁ ENVIAR OBRIGATORIAMENTE CADA 
DOCUMENTO ATRAVÉS DO SEU CAMPO ESPECÍFICO, SOB PENA DE 

ELIMINAÇÃO. 7.3.7.4 Será eliminado o candidato que não ENVIAR A 
COMPROVAÇÃO DE GRADUAÇÃO, independentemente de o candidato 
enviar comprovações de titulações superiores, como as de Especialista, 

Mestre ou Doutor. 

29414330000001179 Eric Moreira Bomfim 0.75 Classificado 
Experiência Não Gerencial:Todos os documentos comprobatórios, de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001408 ERIC NALIN PEREIRA 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: certidão original de conclusão de curso 
de Graduação JUNTAMENTE COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a 

data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000001569 
Erica Aparecida da Cunha 

Ferreira 
2.5 Classificado 

 

29414330000001031 Erica da Conceição Furtado 2.2 Classificado 
 

29414330000001891 
ERIDA APARECIDA JOSÉ DA 

SILVA 
2.25 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000002402 ERIK SOUZA PEREIRA 2 Classificado 
 

29414330000001912 ERNANE DANTAS NOVAES 5.5 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001869 Estefanie Silva do Nascimento 4.3 Classificado 
 

29414330000002323 Euclides Virginio da Silva Neto 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO [...] Para os 
candidatos concluintes de Cursos Superiores de Tecnologia, 

obrigatoriamente, além do Diploma ou Certidão de Conclusão, DEVEM 
JUNTAR O HISTÓRICO ESCOLAR (em um mesmo arquivo) para 

comprovação da carga horária do curso. A não comprovação da referida 
carga horária implicará na eliminação do candidato. 

29414330000000183 Euder Rodrigues de Carvalfhfo 6.4 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001906 Eunice Rothier Duarte 0 Não Classificado 
7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO [...] Para os 

candidatos concluintes de Cursos Superiores de Tecnologia, 



obrigatoriamente, além do Diploma ou Certidão de Conclusão, DEVEM 
JUNTAR O HISTÓRICO ESCOLAR (em um mesmo arquivo) para 

comprovação da carga horária do curso. A não comprovação da referida 
carga horária implicará na eliminação do candidato. 

29414330000002369 Evandro Couto Baptista 1 Classificado 

Especialização é pós-graduação. 4  Cursos de Extensão ou aperfeiçoamento 
(mínimo de 30 horas por curso). Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo CINCO anos. 6  Experiência Profissional [...]. 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29414330000001042 Evelin Thomaz Abrantes 2 Classificado 
 

29414330000001797 
EVELYNE CUNHA LIMA 

SCHULTZ 
3.9 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. 

29414330000001858 
Fabiana da Cruz Barreto 

Machado 
3 Classificado 

Especialização: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e pós-
graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). 

29414330000000220 Fabiana da Silva Zimmermann 4.5 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e 

pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). 

29414330000001110 Fabiana de Mello Pereira 1.5 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000001735 
FABIANA DE OLIVEIRA 

FERNANDES BRITO 
4.7 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000002403 Fabiano de Moraes Domingues 1.6 Classificado 
Experiência Profissional gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001072 
FABIANO DE SOUZA 

SILVESTRE 
5 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29414330000000329 Fabiano dos Santos Silva 1.3 Classificado 
 

29414330000002294 Fabio Aragão de Morais 4.6 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 ... CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000000287 Fábio Carvalho Marques 5.3 Classificado 
 

29414330000000453 
FABIO CAVALCANTE 

GRANADA 
3.2 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 



29414330000002427 Fábio de Azevedo Guedes 3.2 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O 

documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a função. O 

comprovante de experiência profissional não está de acordo com os termos 
especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000000169 Fábio Júnior da Silva Pires 7 Classificado 
 

29414330000002390 Fábio Vieira Arruda da Silva 0.9 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 ... CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O 
documento de comprovação de experiência profissional não apresenta 

claramente período inicial/ final ou se o (a) permanece exercendo a função. 

29414330000002189 FABRÍCIA SIMAS DA SILVA 5.5 Classificado 
 

29414330000001073 fatima dias costa de castro 2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000000682 felipe jose augusto 6 Classificado 
 

29414330000002019 
Fernanda Aparecida Lopes de 

Matos 
4.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000349 Fernanda de Oliveira da Silva 2 Classificado 
 



29414330000002293 
FERNANDA TROVÃO DOS 

SANTOS 
0 Não Classificado 

GRADUAÇÃO: Declaração não consta como concluinte. Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente com o Histórico Escolar contendo a data prevista 

para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 

29414330000002377 Fernando Bertolino Rodrigues 2.25 Classificado 
 

29414330000002440 Fernando da Silva Lopes 8.5 Classificado 
 

29414330000000215 
FERNANDO MORAES DE 

OLIVEIRA 
1.1 Classificado 

Experiência Profissional gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não 

gerencial: O documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano 
completo. 

29414330000002107 fernando rosa fernandes 0.9 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] a) para contratados pela CLT (por 
tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, 

FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE 
CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29414330000001538 FILIPE DE CASTRO QUELHAS 7.5 Classificado 
NÃO PODERÁ EXCEDER A DEZ COMPROVANTES digitalizados relativos 
às respectivas dez atividades por ele consideradas mais relevantes, dentre 

aquelas apresentadas em seu Curriculum Vitae. 

29414330000001907 
Flávia Danielle Rodrigues 

Verdan de Oliveira 
2.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 

de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000247 
FLAVIANE DOS SANTOS 

GOMES DE OLIVEIRA 
4 Classificado 

 

29414330000002287 
FLAVIO ALMEIDA DO 

NASICMENTO 
3.25 Classificado 

 

29414330000000624 Flávio da Silva Santos 3.2 Classificado 
 

29414330000000649 Flávio Gomes Custodio 2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] 
a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE 



IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA 
IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE 

TRABALHO); [...] 

29414330000000982 Gabriel de Lima Cerqueira 0 Não Classificado 

Graduação: Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão 
original de Conclusão de Curso de Graduação juntamente com o Histórico 
Escolar contendo a data prevista para a colação de grau(em um mesmo 

arquivo). 

29414330000002360 
Gabriel Emerick Pessanha dos 

Santos 
4 Classificado 

O documento de comprovação de experiência gerencial não apresenta 
claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 

função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. Experiência Profissional: O 
documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002128 
GABRIELA FERRO DA SILVA 

E SILVA 
3.5 Classificado 

 

29414330000000718 
GABRIELLA MARINHO 

MARTINS 
5.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000002098 Geane Lima Aguiar 3.3 Classificado 
 

29414330000000654 gerson nunes madeira 0.7 Classificado 
 

29414330000000479 
GESIELA DE ANDRADE 

MORAES 
3.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000000662 GEZIMAR RIBEIRO SOARES 3 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. O comprovante de experiência profissional não está de 
acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000001033 Giancarlo Siqueira de Freitas 2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001090 gilson ferreira da silva 2.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 ... CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 
dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). - O 

comprovante de experiência profissional enviado não se enquadra aos 
termos do edital. Ler o item 7.3.7.1: 7.3.7.1 declaração do empregador, em 

papel timbrado e com o cnpj, onde conste claramente a identificação do 
serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de 



tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela clt (por 
tempo indeterminado): cópia simples da carteira de trabalho e previdência 

social - ctps (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha 
da identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 

servidores/empregados públicos: cópia simples de certidão de tempo de 
serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 

cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 
cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 

final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – rpa (cópia do rpa referente 
ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de realização 

do serviço). Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000001508 Gilza Senna Corrêa 2.5 Classificado 
Experiência Gerencial: A declaração não demonstra claramente o período 

inicial. 

29414330000001670 Gisela Bidegay Passos 7.7 Classificado 
 

29414330000000897 Gisele Alves Lopes 0 Não Classificado 

As Documentações Obrigatórias 'Curriculum' e 'Graduação' possuem arquivo 
corrompido. Segue o item do Edital que abrange o ocorrido: 7.3.7.9 A 
digitalização incompreensível dos documentos, A NÃO ANEXAÇÃO, 

anexação indevida dos documentos exigidos ou ARQUIVOS 
CORROMPIDOS, acarretará na eliminação do candidato sem direito a 

recurso. 

29414330000001573 Gisele Augusta dos Santos 1.5 Classificado 
 

29414330000002410 
GISELE CRISTINA MARTINS 

DA SILVA 
6.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001163 Gisele de Souza Moura 3.75 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
(registrado) digitalizado FRENTE E VERSO [...] Experiência Profissional não 
gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo 

cinco anos. 

29414330000001451 giseli marins quaresma 4 Classificado 
Experiência Não Gerencial: Documentação não demonstra claramente o 

período inicial e final de validade. 

29414330000000966 Gisella Tavares Barata Marinho 0.5 Classificado 
 

29414330000001186 GIULIANA DA SILVA MENDES 3.75 Classificado 
 

29414330000002188 Giuliano de Barros Lisboa 1.4 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001059 Glauco Hercílio Braz 6 Classificado 
 



29414330000000117 
GRAZIELLE FIRMINO DOS 

SANTOS 
4.85 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000000735 GUARACI PACHÚ 1.1 Classificado 
Especialização é pós-graduação. Experiência Profissional: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001414 
GUILHERME MALVAR DA 

COSTA 
0.8 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000001088 GUSTAVO PEREZ CARDOSO 4 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). O comprovante de experiência profissional gerencial não 

está de acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000000948 
Hallison Cristine Salles de 

Araujo 
3 Classificado 

Experiência Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT (por 
tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência 

Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, 
folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) 

para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 
serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 

cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 
cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 

final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço). 

29414330000001145 
Haroldo Antunes da Costa 

Junior 
2.75 Classificado 

 

29414330000000298 
HELENILTON NOGUEIRA 

MACHADO 
4.5 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000356 
HELISA RODRIGUES DE 

MELO 
2 Classificado 

 



29414330000001854 Heverton Martins Matos 1 Classificado 
 

29414330000000660 Hudson Dias Barbosa 2.6 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002346 Hugo Cezario de Souza 3 Classificado 
 

29414330000000256 Hulda motta alves 4 Classificado 
 

29414330000001064 Ianacilda de Lima Carvalho 3.75 Classificado ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. 

29414330000001574 Iasmim Henrique Dias 2.8 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. O documento de comprovação de experiência ‘não 
gerencial’ não apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato 

continua exercendo a função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000001512 
IDALINA NILDA GUIMARÃES 

DO NASCIMENTO 
4 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 ... CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000911 IGOR DE MELLO TERROR 2.4 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000826 Igor Ferreira de Oliveira 3.6 Classificado 
 

29414330000000344 
IGOR MARTINS DA SILVA 

FERREIRA 
3.6 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos 

29414330000000243 
INACIO JOSE FERREIRA DA 

SILVA 
1 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 

APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000000452 Ingrid da Costa Silva Aparicio 7.5 Classificado 
 



29414330000000136 ingrid luciano senna corrêa 5.5 Classificado 
 

29414330000000375 Isabel Cristina da S Souza 2 Classificado 
 

29414330000002034 Isabel Grigorio Freitas 6.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001399 
Isabel Santana da Conceição 

Rebello 
2.5 Classificado 

 

29414330000000175 
ISABELLA DE MOURA COSTA 

LEITE 
3.5 Classificado 

 

29414330000000570 
ISMARA DE LIMA ROZA 

GOMES 
2.05 Classificado 

Há comprovantes de participação em Cursos/Atividades que não apresentam 
data de emissão. O comprovante de experiência profissional gerencial não 

está de acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000001847 
ITALO ROBERTO CAMARA 

RIBEIRO 
2.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000000336 Ivan de Souza Athanazio 1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 7.3.7 ... 

DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO 
GERENCIAL: [...] a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): 

Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA 
DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA 
DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS 

DE TRABALHO); [...] Experiência Profissional não Gerencial: Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001497 
IVONE LOURDES 

FERNANDES DE ABREU 
JUSTEN 

3 Classificado 
 

29414330000001580 
IZABEL CRISTINA ALMEIDA 

MARTINS 
2.25 Classificado 

 

29414330000000943 Izabel Pereira de Oliveira 5 Classificado 
 



29414330000001733 
Izabella Rosa Marques De 

Santis 
5.85 Classificado 

 

29414330000000284 Jadir Alves da Rocha 2.6 Classificado 
7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] 

29414330000000345 Jaime Sampaio de Oliveira 1.8 Classificado 
 

29414330000000709 Jales Antonio de Souza 2.5 Classificado 
 

29414330000001480 Jamille Maia Ramos 3.2 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002219 
Jamille Marinho dos Santos 

Rodrigues 
3 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. O comprovante de experiência 
profissional não gerencial não está de acordo com os termos especificados 

no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000000896 JANAINA ALVES BARRETO 1.75 Classificado 
 

29414330000002126 
Janaina Ferreira de Almeida 

(averbado recentement 
3.35 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Aviso: Foi pontuado o período de tempo com Experiencia 
Gerencial, não podendo ser pontuado novamente o mesmo período de tempo 

como experiencia não gerencial. 

29414330000001999 
JANAINA SANTANNA DE 

OLIVEIRA 
6.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001423 
JAQUELINE APARECIDA 

VALIM 
0.7 Classificado 

O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a função. Verificar 

o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000000915 
Jaqueline do Nascimento 

Oliveira 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: certidão original de conclusão de curso 
de Graduação JUNTAMENTE COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a 

data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000000189 
Jeferson dos Santos Baquer de 

Souza 
1.8 Classificado 

 

29414330000000987 
JEFERSON SIQUEIRA 
GULINELI DA SILVA 

1.7 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. Experiência Profissional: O 

documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 



29414330000001102 
JEFFERSON SANTANA DO 

NASCIMENTO 
4.85 Classificado 

 

29414330000000272 Jessica dos santos de Azevedo 2 Classificado 
O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial e o final ou se o candidato continua exercendo a função. 

29414330000002391 Jéssica Fonseca Machado 1 Classificado 
 

29414330000000227 
JESSICA MARQUES 
CARDOSO DA SILVA 

3.85 Classificado 
 

29414330000000791 
JESSICA NAIARA DE 
OLIVEIRA SANTOS 

3 Classificado 
 

29414330000001380 
JOANA PIMENTEL MENESES 

DE FARIAS 
5.1 Classificado 

O comprovante de experiência profissional não gerencial não está de acordo 
com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000002428 
João Alexandre Gomes de 

Souza 
6 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000657 joão carlos martins de araujo 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 
Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a FRENTE E 
O VERSO EM UM MESMO ARQUIVO, onde constam os dados de registro 

OU Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de 
CONCLUSÃO de Curso de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 
contendo a data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000000506 JOAO HENRIQUE MIQUELON 3.25 Classificado 
 

29414330000000271 
JOÃO MARCELLO ALVES 
LEAL QUEIROZ FREIRE 

7 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000000921 
JOHNNY MALCON DE 

OLIVEIRA 
1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 

Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] 

29414330000002380 jônatas de souza costa 1 Classificado 
 

29414330000001947 Jorge Luis Cardoso 2 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000397 Jose Alberto Bucheb 4 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 

APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

29414330000002330 
jose alfredo machado braga 

reis 
4.6 Classificado 

 

29414330000000787 Jose Antonio Souto Pinto 5 Classificado 
Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 



29414330000000201 
JOSE AUGUSTO MARTINS 

DA COSTA 
2.7 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000357 
JOSÉ CARLOS DE ALMEIDA 

PASSOS 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: certidão original de conclusão de curso 
de Graduação JUNTAMENTE COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a 

data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000001032 
JOSE RIBAMAR ELOI 

CARDOSO 
4.6 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000001307 José Wellington Vale de Paula 4.2 Classificado 
7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] 

29414330000002277 
JOSELAINE FONSECA 

SARRIA DE SOUZA TAVARES 
2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] a) para contratados 
pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho 

e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE 
CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E 

FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29414330000000221 
JOSEVÂNIA MODESTO 

MOURA 
1.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000001542 josiane coelho de oliveira 1.7 Classificado 
 

29414330000001473 
JOSIANE GOMES 

MARCELINO 
1.3 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não gerencial: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000780 
JOSIE CASTRO ALVES DA 

SILVA 
0.75 Classificado 

 



29414330000002515 
JOSILDA SANTOS DE 

OLIVEIRA 
3 Classificado 

 

29414330000000695 
Josycler Aparecida Arana 

Santos 
3.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000002091 
JOYCE CRISTINA DA SILVA 

SANTIAGO MARTINS 
2.6 Classificado 

 

29414330000000723 
Julia de Andrade Rangel de 

Freitas 
4.75 Classificado 

 

29414330000000161 julia franco barbosa 1.95 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001303 
JULIANA APARECIDA SILVA 

DE OLIVEIRA 
3.5 Classificado 

 

29414330000000781 
JULIANA BORGES 

RODRIGUES E RODRIGUES 
REIS 

4.2 Classificado 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 

ESTAGIÁRIO. 

29414330000001225 
JULIANA DE AGUIAR 

LENGRUBER 
3 Classificado 

 

29414330000000257 Juliana de Assis Silva 7 Classificado 
 

29414330000001052 Juliana Godinho de Oliveira 5.3 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001852 Juliana Guerini de Mello Matos 1.5 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000000994 
JULIANA GUILHERMON 

CAVALHEIRO 
4.1 Classificado 

 

29414330000002246 Juliana Pereira Mansur 1 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002245 Juliana Ribeiro 2.4 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000273 JULIANA SOUZA DE ALMEIDA 5.6 Classificado 
 

29414330000001822 Juliana Vieira Barbosa Sá 3.3 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000002492 Julio Cesar Miranda Ferreira 5.45 Classificado 
 



29414330000001835 
KAMILA RANGEL DOS 
SANTOS DA COSTA 

4.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000426 
Karin Cristina de Souza 

Carvalho 
2.5 Classificado 

7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o período 
inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 
caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia 

simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de 
identificação onde constam número, foto e série, folha da identificação civil e 
folha onde constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados 
públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 
de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 

prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 

destes dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de 
pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de 

realização do serviço e ao mês de término de realização do serviço). NÃO 
SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000000730 karine campos 3 Classificado 
 

29414330000000686 
Katia Regina Nascimento dos 

Passos 
2.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000002179 
Kelaine Nunes de Alvarenga de 

Souza de Avila 
1 Classificado 

Especialização é pós-graduação. O documento de comprovação de 
experiência não apresenta claramente período inicial e o final ou se o 

candidato continua exercendo a função. 

29414330000000364 
KENNEDY DE JESUS 

SOARES 
2.1 Classificado 

DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificados não possuem data de 
emissão. Para este processo seletivo são aceitos somente certificados e 

declarações de CONCLUSÃO das atividades de aperfeiçoamento. 

29414330000002143 
KERLA CARNEIRO DE MELO 

ARAUJO 
6.5 Classificado 

 

29414330000000414 Lais Machado Carius 5.5 Classificado 
 

29414330000001751 
LAURO DA SILVA 

NASCIMENTO 
1 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador 
[...] ONDE CONSTE CLARAMENTE a identificação do serviço realizado 

(função), o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto OU de tanto ATÉ A 
DATA ATUAL, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados 

públicos: Cópia simples de CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO. 



29414330000001161 leandro de oliveira lima 2.5 Classificado 

GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Gerencial(cargo de 
gerência e direção) conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único 

arquivo a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação NÃO 
GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Não Gerencial 

conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único arquivo a ser 
avaliado por meio dos critérios de pontuação. 7.3.7.1 Declaração do 

empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a 
identificação do serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto 

até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde 
constam número, foto e série, folha da identificação civil e folha onde 

constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados públicos: 
Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores de 

serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 
prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 

(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 
destes dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de 

pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de 
realização do serviço e ao mês de término de realização do serviço). Não 

será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000000665 
LEANDRO FAGUNDES 

AMARAL 
2.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001771 
LEANDRO SBANO DE 

OLIVEIRA LEAL 
5.5 Classificado 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador [...] 
ONDE CONSTE CLARAMENTE a identificação do serviço realizado (função), 

o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto OU de tanto ATÉ A DATA 
ATUAL, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados públicos: 

Cópia simples de CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO. 

29414330000002202 Leonardo Brettas Torturella 2.4 Classificado 
 

29414330000001213 Leonardo da Cruz João 4.45 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 8.1.3.2 Para a avaliação do currículo será considerada a 
tabela de áreas de conhecimento do CNPq [...] - Declaração não consta a 

área de conhecimento. 



29414330000000885 
Leonardo David Benites de 

Barros 
1 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000661 Leonardo Garcia de Araújo 2.1 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador [...] 

ONDE CONSTE CLARAMENTE a identificação do serviço realizado (função), 
o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto OU de tanto ATÉ A DATA 
ATUAL, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados públicos: 

Cópia simples de certidão de tempo de serviço. 

29414330000001035 
LEONARDO MARTINS 

OTTOLINI 
6.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000001358 Leonardo Morais da Silva 6 Classificado 
 

29414330000002466 
LEONARDO RIBEIRO DE 

OLIVEIRA 
4.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. Experiência Profissional não gerencial: 7.3.7.1 

Declaração do empregador [...] ONDE CONSTE CLARAMENTE a 
identificação do serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o final (de 
tanto até tanto OU de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso); OU b) 

para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 
serviço. 

29414330000002002 Leonardo Zigoni Campos 6 Classificado 

Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, que 

comprovem o quantitativo de horas a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (mínimo de 30h – cada certificado). Experiência profissional 

7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o período 
inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 
caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia 

simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de 
identificação onde constam número, foto e série, folha da identificação civil e 

folha onde constam os contratos de trabalho); 

29414330000002070 Letícia Lima Regadas 3.2 Classificado 
 

29414330000001960 
LILIAM GONÇALVES CHAVES 

HAGUIWARA 
4.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001533 Linez Costa Camargo 1.6 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002464 LIVIA DE CASSIA SANTOS 2.5 Classificado 
 



29414330000002159 LÍVIA DE SOUZA NUNES 1.2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR [...] Se o Certificado de 
Especialização, ainda estiver em fase de registro: Certidão original de 

CONCLUSÃO DE CURSO. Aperfeiçoamento: Serão considerados 
documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001996 
Livia Paulino de Mendonça 

Ramos 
5 Classificado 

Especialização é pós-graduação. Experiência Profissional Gerencial: O 
documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001799 
LUAN DIORGENE DE 

ARAUJO SILVA CAMPOS 
2.75 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000001730 LUANA DA CUNHA PEREIRA 3.1 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no máximo cinco anos. 

29414330000001010 LUANA MAIA FREITAS 4.9 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000002171 Lucas de azevedo ribeiro 2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000884 lucas pereira pullig bastos 4.2 Classificado 
 

29414330000000922 
LUCIANA DE ALBUQUERQUE 

PIÑEIRO 
5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador [...] 

ONDE CONSTE CLARAMENTE a identificação do serviço realizado (função), 
o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto OU de tanto ATÉ A DATA 
ATUAL, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados públicos: 
Cópia simples de certidão de tempo de serviço. Experiência Profissional: 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29414330000001098 
LUCIANA GOMES 

LOURENÇO 
4.85 Classificado 

 

29414330000001224 
LUCIANA MILHOMEM 

SETUBAL 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 
Graduação(registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a frente e o 

verso em um mesmo arquivo, onde constam os dados de registro. OU Se não 
houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão 

de Curso de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR 
contendo a data prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 



29414330000000317 Luciano Rezende Moreira 6.6 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000002341 Luciano Tiburcio da Silva 6 Classificado 
 

29414330000001404 Ludmila Carvalho de Faria 4.5 Classificado 

7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 
ESTAGIÁRIO. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] a) para contratados 
pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho 

e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE 
CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E 

FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29414330000001507 Luis Antonio da Silva 1 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. Experiência Profissional: Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. O 
documento de comprovação de experiência ‘gerencial’ não apresenta 

claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 
função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 

COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] 
cópia simples da carteira de trabalho e previdência social - ctps (folha de 

identificação onde constam número, foto e série, FOLHA DA 
IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde constam os contratos de trabalho); [...] 

29414330000000618 
Luiz Alberto Oliveira Lima 

Roque 
1.7 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. Experiência Profissional Gerencial: 
O documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000712 
LUIZ CLAUDIO PEREIRA DOS 

REIS 
1.1 Classificado 

EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período 
inicial e final de validade. 

29414330000000845 LUIZ DE JORGE DIAS 0 Não Classificado 

O documento obrigatório CURRICULUM não foi anexado no campo devido. 
7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente CADA DOCUMENTO 

ATRAVÉS DO SEU CAMPO ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 7.3.7.9 
A digitalização incompreensível dos documentos, A NÃO ANEXAÇÃO, 
anexação indevida dos documentos exigidos ou arquivos corrompidos, 

acarretará na eliminação do candidato sem direito a recurso. 

29414330000001344 Luiz Felipe da Silva da Fonseca 2.05 Classificado 

Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. (Trabalhos realizados durante o 

ano de 2012 adiante). Experiência Profissional não Gerencial: O documento 
de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 



29414330000002290 
Luiz Guilherme de Andrade 

Aguiar 
4 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000000160 Luiz Henrique de Oliveira Junior 4.25 Classificado 
CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Não contem carga 

horária (mínimo de 30h por certificado – certificados com menos de 30 h não 
serão aceitos como comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). 

29414330000001097 Luiz Henrique Lopes Borges 1.8 Classificado 
 

29414330000000703 Luize de Menezes Fernandes 4.1 Classificado 
 

29414330000001398 LUZIA PINTO SUHETT TITO 2.5 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). EXPERIÊNCIA 
NÃO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no máximo 

cinco anos (2012 a 2017). 

29414330000001532 Marcelle Barbosa Costa 0.5 Classificado 
 

29414330000000746 Marcelle de Souza Evangelista 5.6 Classificado 
 

29414330000001207 
MARCELO ADRIANO VIEIRA 

TEIXEIRA DE SIQUEIRA 
0 Não Classificado 

- O candidato não anexou a documentação obrigatória: curriculum 7.3.7 ... 
DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Curriculum Vitae 
descritivo de suas atividades exercidas na Gestão Pública. 7.3.7.2 O 

candidato deverá enviar obrigatoriamente CADA DOCUMENTO ATRAVÉS 
DO SEU CAMPO ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 

29414330000000282 Marcelo Dantas Falcão 1.2 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 

comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). EXERCÍCIO 
GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no máximo cinco 

anos (2012 a 2017). EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: A pontuação é 
referente a ano inteiro (12 meses trabalhados). Todos os documentos 

comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). Não será pontuado 
período de experiência como estagiário. 

29414330000001169 Marcelo José da Silveira 2 Classificado 
 

29414330000002311 marcelo marcos pinna 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO [...] Para os 
candidatos concluintes de Cursos Superiores de Tecnologia, 

obrigatoriamente, além do Diploma ou Certidão de Conclusão, DEVEM 
JUNTAR O HISTÓRICO ESCOLAR (em um mesmo arquivo) para 

comprovação da carga horária do curso. A não comprovação da referida 
carga horária implicará na eliminação do candidato. 

29414330000002181 Marcelo Pereira da Silva 2 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 



29414330000001551 Marcelo Polegario Lima 3 Classificado 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de 
tanto até a data atual, quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT 

(por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto 

e série, folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de 
trabalho); b) para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão 

de tempo de serviço; 

29414330000001422 Marcelo Raimundo da Silva 2.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000217 
MARCELO ROBSON SILVA 

VILELA 
3.7 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000001118 Marcia da Conceição Furtado 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a data 

prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 7.3.7.2 O candidato 
deverá enviar obrigatoriamente CADA DOCUMENTO ATRAVÉS DO SEU 

CAMPO ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 

29414330000002220 
Márcia Regina Brandão 

Nascimento 
1 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não gerencial: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002384 Márcia Verônica Santos Pinto 3.6 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados 
documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001660 Márcio Correa Damaso 6.35 Classificado 
 

29414330000001164 marcio gabriel moura netto 0.5 Classificado 
 

29414330000000417 Marcio Miranda Chaves 5.5 Classificado 
 



29414330000000173 MARCIO VICHY BRANDÃO 6.5 Classificado 
 

29414330000000904 MARCO ANTONIO FERREIRA 2 Classificado 
CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 

comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29414330000002039 Marcos Gomes da França 2 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000002444 
MARCOS JOSE DE ALMEIDA 

BARROS 
5 Classificado 

 

29414330000000643 
Marcos Paulo Gonçalves da 

Silva 
1 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e 
pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). CURSOS DE 

EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e 
com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado 

(função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data 
atual, quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; 

29414330000000524 
MARCUS MAGNO MAMONA 

GUIMARAES 
5.5 Classificado 

 

29414330000001992 MARCUS VAL SPRINGER 3.3 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não gerencial: Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001230 
MARCUS VINICIUS DOS 

SANTOS MENDES 
4 Classificado 

 

29414330000000444 Maria Clara Neves 7 Classificado 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29414330000000245 
Maria Claudia de Souza 

Menezes 
2.3 Classificado 

 

29414330000001385 Maria José Machado 1 Classificado 
 

29414330000000913 Maria Josefa Restum Lopes 0.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
(registrado) digitalizado FRENTE e verso [...] Os documentos de 

comprovação de experiência 'não gerencial' e 'gerencial' não apresentam 
claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 

função. 



29414330000002353 Maria Letícia Leão Alves 1.75 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT (por 
tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência 

Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, 
folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) 

para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 
serviço; 

29414330000002317 Mariana Almeida Evangelista 1.25 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000000362 
MARINA DE OLIVEIRA 

GUIMARAES 
4 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
[...] Se o Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro: 
Certidão original de CONCLUSÃO DE CURSO. 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ 

PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000000792 
Marina Isabel Queiroz dos 

Santos 
1.25 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000002278 Marina Souza Santos 2.6 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: [...] CÓPIA SIMPLES DA CARTEIRA DE 
TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO 
ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO 
CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 

ESTAGIÁRIO. 

29414330000000934 
MARIO SERGIO ROSA 

MORAES 
5 Classificado 

Certificado de Especialização (registrado) digitalizado frente e verso OU Se o 
Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro:Certidão 

original de CONCLUSÃO DE CURSO. 

29414330000001127 Marlene Aparecida Pereira 3 Classificado 
 



29414330000002301 Matheus Gerhard de Araújo 0.8 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
[...] Se o Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro: 
Certidão original de CONCLUSÃO DE CURSO. Aperfeiçoamento: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ 
PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000000978 
MAURICIO FERREIRA 

CHAVES 
4.3 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (mínimo de 30 horas por curso). Serão considerados 

documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001049 Mauro Monteiro da Conceição 1.4 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001319 Max Mauro Chaves Coelho 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de CONCLUSÃO de 

Curso de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a 
data prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 

29414330000000969 
MAYARA SOARES CANEDA 

RIBEIRO 
3.7 Classificado 

 

29414330000000429 Mayco Videira Sartório 0.5 Classificado 
 

29414330000001974 Mayra Guimarães Silva 5.7 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000823 michael dos santos 0.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
[...] Se o Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro: 
Certidão original de CONCLUSÃO DE CURSO. Aperfeiçoamento: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 7.3.7 ... 
DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Gerencial (CARGO DE 
GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] Experiência Profissional: 
Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001810 
Michele Amaral dos Santos 

Silva Abreu 
5 Classificado 

 

29414330000001530 micheli carvalho da silva abreu 6 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000000960 Michelle Borges de Moura 1 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002279 Michelle de Assis Lack 0.6 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001060 Michelle Elias de Oliveira 1 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 



29414330000002222 
MICHELLE LEAL DE 

OLIVEIRA 
2.25 Classificado 

 

29414330000001695 Milena Batista Silveira 3 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000149 
MILLENA CORDEIRO DA 

SILVA 
3.5 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e 
pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). CURSOS DE 

EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor certificado – 
certificados com menos de 30h não serão aceitos como comprovação de 

curso de extensão ou aperfeiçoamento). 

29414330000000416 
MILTON MANOEL COELHO 

DE SANT ANNA 
1.35 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. Experiência Profissional: Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000584 Miriam Branco dos Santos 4.5 Classificado 
 

29414330000000500 
MIRIAN GOMES DE OLIVEIRA 

SOARES 
3.5 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30h por 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 

comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). 

29414330000001871 Mohabiana Jacuru Theonilo 0 Não Classificado 
7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente cada documento através 

do seu campo específico, sob pena de eliminação. 

29414330000000449 Moises Macena de França 2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação 

29414330000000956 
Mônica Cristina Balmant 

Rodrigues Chaves 
1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
[...] Se o Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro: 

Certidão original de CONCLUSÃO DE CURSO. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 

APERFEIÇOAMENTO: Apresentar CERTIFICADO de conclusão de curso. 
Os comprovantes de experiência profissional não estão de acordo com os 

termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000001920 
Mônica Valéria dos Santos 

Machado 
1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. 



29414330000001074 monica vieira da cunha 4.1 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002099 Monique Araujo dos Santos 2.5 Classificado 
 

29414330000000411 Nancy Araújo Castro 3 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. 

29414330000001678 Natalia Bulhões Ferraz Souza 3.5 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001608 
Natália Candido de Oliveira 

Soutosa 
2.1 Classificado 

Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002523 Natália Ferreira Weber 3.25 Classificado 

- Ler o item 7.3.7.1 do edital sobre quais dos documentos aceitos para 
comprovação de experiencia profissional: 7.3.7.1 declaração do empregador, 
em papel timbrado e com o cnpj, onde conste claramente a identificação do 
serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de 
tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela clt (por 

tempo indeterminado): cópia simples da carteira de trabalho e previdência 
social - ctps (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha 
da identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 

servidores/empregados públicos: cópia simples de certidão de tempo de 
serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 

cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 
cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 

final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – rpa (cópia do rpa referente 
ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de realização 

do serviço). Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000000818 NATALIA MACHADO GOMES 5.5 Classificado 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto 
ou de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29414330000000250 
Natalia Paulino Rosa de 

Oliveira 
0 Não Classificado 

Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de 
Conclusão de Curso de Graduação JUNTAMENTE COM O HISTÓRICO 

ESCOLAR contendo a data prevista para a colação de grau(em um mesmo 
arquivo). 

29414330000001806 Nathalia Braga Jalles 2.35 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 



29414330000002196 NATHÁLIA DINIZ PEREIRA 2.8 Classificado 
 

29414330000001374 Náthani Siqueira Lima 4.25 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001082 neidiana da silva machado 2.1 Classificado 
 

29414330000002033 
NELMA RODRIGUES DE 

AZEREDO 
3 Classificado 

 

29414330000001729 nerisvaldo vieira farias 4.5 Classificado 

Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
APERFEIÇOAMENTO digitalizados e compondo um único arquivo, que 

comprovem o quantitativo de horas a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (mínimo de 30h – cada certificado). 

29414330000002490 NILSON barbosa 2.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. 

29414330000001744 Nilza Stelman da Cruz 2.2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação. 

29414330000000157 Nivea Paula Aragão Espada 3 Classificado 

O documento anexado no campo 'aperfeiçoamento' já foi pontuado como 
especialização. O documento de comprovação de experiência gerencial não 

apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato continua 
exercendo a função, favor ler o item 7.3.7.1 Experiência Profissional não 

Gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo 
cinco anos. 

29414330000000270 Pablo de Almeida Silva 2.5 Classificado 
 

29414330000000894 Pablo Figueira de Freitas 4 Classificado 
 

29414330000000170 PABLO MOURA DA SILVA 1 Classificado 

Especialização é PÓS-GRADUAÇÃO. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: 

Comprovantes do exercício profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E 
DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único arquivo 
a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação. Experiência Profissional 

não gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 



29414330000001312 
PAMELA PRISCILA OLIVEIRA 

DE MENEZES SAMARY 
4 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e 
pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). CURSOS DE 

EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29414330000001867 Paolla Mançano Bastos Brazil 1 Classificado 
 

29414330000001620 PATRÍCIA DIAS RIBAS 8 Classificado 
 

29414330000001919 PATRÍCIA GOMES LINS 1.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício 
profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 

7.3.7.1 [...] 

29414330000000527 
Patricia Maciel Terra Manhães 

Dias 
2 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 

de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000143 Paula Santos Florencio 3.85 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000002362 Paula Terra dos Santos 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a data 

prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 

29414330000000967 Paulo Afonso Gonzalez Santos 2.5 Classificado 
CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 

comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). EXERCÍCIO 
GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou gestão). 

29414330000001415 Paulo Cesar Alves dos santos 5 Classificado 

Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. O documento de comprovação de 
experiência 'não gerencial' não apresenta claramente período inicial/ final ou 

se o candidato continua exercendo a função, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000000365 
PAULO MARCELO OLIVEIRA 

DA SILVA 
1.5 Classificado 

 

29414330000000622 
Paulo Roberto Almeida dos 

Reis Junior 
2.1 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001570 
PAULO ROBERTO DA SILVA 

PORTO 
1 Classificado 

Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. 



29414330000002092 
Paulo Roberto de Oliveira 

Ferraz 
2 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 meses 
trabalhados). Não demonstra claramente o período inicial e final de validade. 

29414330000001515 
PAULO SERGIO TRAVASSOS 

DO CARMO CYRILLO 
0.5 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000000586 
PAULO VITOR SOUZA DE 

SOUZA 
4.3 Classificado 

EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: 7.3.7.1 Não será pontuado período de 
experiência como estagiário. 

29414330000000132 Pedro Figueiredo Sodré 6.5 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001288 Pedro França Magalhães 1.8 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000001384 Pedro Hikaru Oishi 6.5 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000002136 Perla Terra dos Santos 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a data 

prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 

29414330000002439 Peterson da Silva Lopes 2.3 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001642 Phelipe Rabelo Lemos 2 Classificado 
 

29414330000001202 
Plácido Carvalho Catunda da 

Cruz 
4.5 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000001767 Priscila Pires Lopes Anastacio 4 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002271 Priscila Vieira Braga 2.2 Classificado 
 

29414330000000436 
Priscilla de Lima Sardinha 

Garrido 
4 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000488 
QUERLEN PEREIRA DE 

CARVALHO 
3.25 Classificado 

 

29414330000001494 Rachel do Monte Bottrel 3.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 



29414330000001967 Rael Araujo da COnceição 4.2 Classificado 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29414330000000512 Rafael Andres 4.2 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000002200 Rafael de Mello Féo 3.6 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000001875 Rafael de Paiva Buratto 2.2 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: 

Comprovantes do exercício profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E 
DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] O comprovante de experiência 

profissional 'não gerencial' não está de acordo com os termos especificados 
no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29414330000000736 RAFAEL FAGUNDES ROCHA 4.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000563 Rafael Fortunato Conrado 0 Não Classificado 
7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 

Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a FRENTE E 
O VERSO EM UM MESMO ARQUIVO [...] 

29414330000001000 Rafael Henrique Biscaro 3.6 Classificado 
 

29414330000000833 
Rafael Jorge Silva Lopes 

Machado 
1.7 Classificado 

 

29414330000001791 Rafael Ribeiro Rocha 7 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final 
de validade. 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o 
CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado (função), 

o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, 
quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos). 



29414330000001350 Rafael Souza e Silva 3.8 Classificado 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 

ESTAGIÁRIO. 

29414330000001121 Ralph André Crespo 2 Classificado 
 

29414330000000946 Ramiro Lorat Joaquim 2.2 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000000214 
Ranyer Rodrigues de Araújo 

Berriel 
2.6 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000001211 Raoni de Lucena Souza 0.7 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001429 
Raphael Barros Gomes de 

Carvalho 
2 Classificado 

Experiência Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); OU b) para servidores/empregados 

públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; 

29414330000002007 
RAPHAEL BOGOMOLETZ DE 

MORAIS 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7.1 DECLARAÇÃO DO EMPREGADOR, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 

até a data atual, quando for o caso); 

29414330000001379 
RAPHAEL PHILIPE DOS 

SANTOS LOPES LEAL DE 
MOURA 

2.5 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000002475 Raphaela Rodrigues Costa 4 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002253 
RAPHAELA WANILÚCIA 

NUGAS DA SILVA 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a data 

prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 

29414330000001209 
Raphaella Riodades de 

Carvalho 
1.1 Classificado 

O comprovante de experiência profissional 'não gerencial' não está de acordo 
com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 O documento 

não apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato continua 
exercendo a função. 

29414330000001908 Raquel Alves dos Santos Fabio 6 Classificado 
 

29414330000001438 RAQUEL DE SOUZA COSTA 3.25 Classificado 
 



29414330000000521 RAQUEL DE SOUZA MIGUEL 3 Classificado 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29414330000002312 Raquel Lima de Maria 3 Classificado 
 

29414330000002116 
RAQUEL RODRIGUES DA 

COSTA 
2.6 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000000719 RENAN CORREIA DE SOUSA 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO [...] Se não 
houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão 

de Curso de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR 
CONTENDO A DATA PREVISTA PARA A COLAÇÃO DE GRAU (em um 

mesmo arquivo). 

29414330000001861 Renan Lira Barros 4.5 Classificado 
 

29414330000000813 Renan Seixas Alvarenga 3 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 
comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). Todos os 

documentos comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 
EXERCÍCIO GERENCIAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 meses 

trabalhados). 

29414330000000147 RENATA DE JESUS ALVES 6 Classificado 
 

29414330000000456 Renata Elias da Rocha 5.6 Classificado 
 

29414330000002387 Renato Auad Cardoso 4.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR: Certificado de 
Especialização (registrado) digitalizado FRENTE E VERSO [...] 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000002082 RENATO DE SOUZA VIEIRA 4.5 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, 
em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 
serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto 

ou de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29414330000000587 Ricardo Almeida 0.6 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000002103 
Ricardo Antonio Jose Nunes 

Esberard 
1.5 Classificado 

O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a função. Verificar 

o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000002138 Richard Selva Sohn 5.2 Classificado 

Aperfeiçoamento: 1 certificado é referente a 1 disciplina inclusa no MBA de 
Gestão de Recursos Humanos, já pontuado. Experiência profissional: 7.3.7.1 
Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste 
claramente a identificação do serviço realizado (função), o período inicial e o 



final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) 
para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde 
constam número, foto e série, folha da identificação civil e folha onde 

constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados públicos: 
Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores de 

serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 
prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 

(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 
destes dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de 

pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de 
realização do serviço e ao mês de término de realização do serviço). Não 

será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000001249 
RICHELLI DO NASCIMENTO 

SILVA 
1.4 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000002358 
Rita de Cassia Santos 

Leonardo 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 

de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001684 Roberta Alves de Oliveira 2 Classificado 
 

29414330000000708 
ROBERTA DA CUNHA 

GOULART 
2.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Para este processo seletivo são aceitos somente 
certificados e declarações de CONCLUSÃO das atividades de 

aperfeiçoamento. 

29414330000001595 Roberta Elias da Rocha 1 Classificado 
 

29414330000002232 Roberto de Castro 3.9 Classificado 
 

29414330000000113 Robson da Silva Teixeira 6.25 Classificado 
 

29414330000001205 
ROBSON VALERIO DE 

OLIVEIRA CASTRO 
1.4 Classificado 

 

29414330000002165 
RODENILSEN SANTANA 

NUNES 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29414330000002077 Rodrigo Cunha Barcellos 5.5 Classificado 
 

29414330000001254 
RODRIGO DE JESUS 

BANDEIRA 
4.5 Classificado 

 

29414330000001918 Rodrigo de Oliveira Donadi 2.5 Classificado 
 



29414330000002001 Rodrigo de Oliveira Vital 2.1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000981 Rodrigo dos Santos Alves 3.6 Classificado 
 

29414330000001018 
RODRIGO LAMOGLIA 

ARAUJO 
4 Classificado 

 

29414330000000700 RODRIGO OLIVEIRA SANTOS 2.5 Classificado 
 

29414330000001819 Rogelio de Castro Perez 1 Classificado 

7.3.7 ... EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do 
exercício profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) 
conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único arquivo a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação. 

29414330000000713 Rogerio Sant' Ana Xavier 3 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000000866 
ROSANE DA SILVA SAMPAIO 

DE ASSIS 
2.5 Classificado 

 

29414330000001910 
Rosane Ramos das Chagas da 

Rocha 
4.4 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000770 Rosângela do Carmo Olivieri 4.35 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final 
de validade. 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o 
CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado (função), 

o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, 
quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos); 

29414330000002495 
Rosemary Maria de Faria 

Ferrari 
7 Classificado 

 

29414330000002044 
ROSEMBERG LIMA 

ROZENDO 
2 Classificado 

 



29414330000001345 Rosilene Alves Lopes 4 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO: Certificado de Especialização (registrado) digitalizado 

frente e verso OU Se o Certificado de Especialização, ainda estiver em fase 
de registro:Certidão original de Conclusão de Curso. 

29414330000001036 Rui Lemos Marroig 4 Classificado 
EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de 

no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29414330000002110 
Sabrina Arruda Gesumino 

Mendonça 
1.1 Classificado 

 

29414330000000898 
SABRINA DE CARVALHO E 

SILVA MARTINS 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO [...] Para os 
candidatos concluintes de Cursos Superiores de Tecnologia, 

obrigatoriamente, além do Diploma ou Certidão de Conclusão, DEVEM 
JUNTAR O HISTÓRICO ESCOLAR (em um mesmo arquivo) para 

comprovação da carga horária do curso. A não comprovação da referida 
carga horária implicará na eliminação do candidato. 

29414330000000593 Sabrina Rangel Gonçalves 4.5 Classificado 
EXERCÍCIO GERENCIAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 meses 

trabalhados). 

29414330000002299 sabrina ribeiro da silva 1.5 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000001232 Salim Barcellos Izar 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de CONCLUSÃO de 

Curso de Graduação juntamente COM O HISTÓRICO ESCOLAR contendo a 
data prevista para a colação de grau(em um mesmo arquivo). 

29414330000000373 Samuel da Cruz Silva 0.8 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000002174 
SANDRA MARIA FIGUEIREDO 

LUCENA 
3 Classificado 

 

29414330000000184 SANDRO COSTA SILVA 3.7 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000000999 Sany de Oliveira Santos 3.1 Classificado 
 

29414330000000998 
SANY DOS SANTOS RUFINO 

NEVES 
2 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). EXERCÍCIO 

GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final de validade. 
7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o período 
inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 
caso); OU (a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia 

simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de 
identificação onde constam número, foto e série, folha da identificação civil e 
folha onde constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados 
públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 



de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 
prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 

(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso 
destes dois últimos). EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Não será pontuado 

período de experiência como estagiário. 

29414330000000588 Sara Billota Rodrigues Pereira 6.5 Classificado 
 

29414330000000116 
SARA CAROLINE DOMINGOS 

DE OLIVEIRA 
0.6 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000001326 Sérgio Luiz Cardoso 6 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017) mínimo de 30hpor 

certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 
comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento. EXERCÍCIO 
GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou gestão). 

29414330000002028 
SEVERINO JOAQUIM 

CORREIA NETO 
0 Não Classificado 

7.3.7. (...) DOCUMENTAÇAO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO (...) Para os 
candidatos concluintes de CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA, 
obrigatoriamente, além do Diploma ou Certidão de Conclusão, devem 

JUNTAR O HISTÓRICO ESCOLAR (em um mesmo arquivo) para 
comprovação da carga horária do curso. A não comprovação da referida 

carga horária implicará na eliminação do candidato. 

29414330000001593 sheila fonseca 3 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). EXERCÍCIO 

GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final de 
validade.7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o 

CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado (função), 
o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, 

quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT (por tempo 
indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 

CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos); 



29414330000002488 SIDNEA DA SILVA BELO 4 Classificado 
 

29414330000000841 Silvana de Oliveira Monteiro 3.5 Classificado 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000001014 Silvana Dilene Greijal Nunes 4.85 Classificado 
 

29414330000002399 
SILVIA REGINA 

VASCONCELOS XAVIER DE 
OLIVEIRA 

3.6 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO 5 ANOS. 

29414330000002367 Simone barbosa da Costa 2.5 Classificado 
O documento de comprovação de experiência gerencial não apresenta 
claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 

função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000002105 
Simone Moreira Rodrigues 

Domiciano 
3 Classificado 

 

29414330000002117 
Simone Ramos de Queiroz 

Silva 
3 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001481 
SONIA DE OLIVEIRA 

MIRANDA 
1 Classificado 

 

29414330000000146 Sônia dos Santos Noronha 4 Classificado 
 

29414330000000940 
SÔNIA MARIA RIBEIRO 
VIEGAS DOS SANTOS 

1.25 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO ANOS. 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional: Serão considerados 
documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001054 
SUELEN CRISTINA ALMEIDA 

DE SOUZA 
5.7 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002430 Suellen de Oliveira Sales 6 Classificado 
NÃO PODERÁ EXCEDER A DEZ COMPROVANTES digitalizados relativos 
às respectivas dez atividades por ele consideradas mais relevantes, dentre 

aquelas apresentadas em seu Curriculum Vitae. 

29414330000001559 
Taiane Garcia Cerqueira 

Nogueira 
2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29414330000002274 Tallyrand Moreira Jorcelino 2.4 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 



29414330000001120 TAMI DE ALMEIDA VELLOSO 2 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados 
documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001775 TANIA REGINA LORENCAO 4 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000000777 Tathiana Costa dos Santos 3.3 Classificado 

NÃO PODERÁ EXCEDER A DEZ COMPROVANTES digitalizados relativos 
às respectivas dez atividades por ele consideradas mais relevantes, dentre 
aquelas apresentadas em seu Curriculum Vitae. ANEXO I – MODELO DE 
CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 

HORAS POR CURSO). Serão considerados documentos comprobatórios de 
no máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de 

comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001111 Tatiana de Mello Pereira 1.8 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000000145 
Tatiana de Sant Anna 

Rodrigues 
1 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. Aperfeiçoamento: Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. O 

documento de comprovação de experiência gerencial não apresenta 
claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 

função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29414330000000151 
Tatiana Ferreira da Costa e 

Silva 
3.4 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000000244 
TATIANA PASCOAL DE 

SOUSA 
2.5 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, 
em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 
serviço realizado (função), O PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto 

ou de tanto até a data atual, quando for o caso). 

29414330000002114 TATIANE ALVES COSTA 2.6 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. Experiência Profissional: 7.3.7.1 Declaração do 
empregador [...] ONDE CONSTE CLARAMENTE a identificação do serviço 
realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto OU de 

tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso); OU b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço. 

29414330000000738 
Tatiane da Conceição Silva de 

Sousa 
2 Classificado 

 

29414330000001458 Tayane Andrade de Lemos 0.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR ESPECIALIZAÇÃO 
Certificado de Especialização (registrado) digitalizado frente e verso OU se o 

Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro:Certidão 
original de CONCLUSÃO DE CURSO. 

29414330000000628 terezinha aparecida gomes 0 Não Classificado 
Curriculum: 7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente cada 
documento através do seu campo específico, sob pena de eliminação. 



29414330000000540 Thaís Ribeiro de Lima 3.1 Classificado 
 

29414330000001789 
Thaisa Helena Curvelo Freire 

da Fonseca 
5.6 Classificado 

 

29414330000000209 
Thamires Kellen dos Santos 

Dantas 
3.9 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (mínimo de 30 horas por curso). Serão considerados 

documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. Experiência 
Profissional não gerencial: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000002283 
THAMIRIS PEREIRA DOS 

REIS BERGONE 
3.5 Classificado 

 

29414330000001829 
thayane de oliveira feijó de 

souza 
2.7 Classificado 

 

29414330000001043 THIAGO FERREIRA ARRENTA 4.8 Classificado 

NÃO PODERÁ EXCEDER A DEZ COMPROVANTES digitalizados relativos 
às respectivas dez atividades por ele consideradas mais relevantes, dentre 
aquelas apresentadas em seu Curriculum Vitae. Experiência Profissional: 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29414330000002292 
Thiago Manoel de Oliveira 

Mendes 
2 Classificado 

O documento de comprovação de aperfeiçoamento não apresenta data de 
emissão. 

29414330000002392 Thiago Reis Victorino 4.2 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29414330000001862 Tiago Alves de Santana 6 Classificado 
 

29414330000000578 
TIAGO GONÇALVES SANT 

ANNA 
5.5 Classificado 

 

29414330000002319 
TUANI CRISTINA MARTINS 

DE FIGUEIREDO 
6.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000001901 
TULA GUIMARÃES MARQUES 

DE SOUZA 
1.5 Classificado 

 

29414330000000376 Valdemir da Silva Custódio 2 Classificado 

NÃO PODERÁ EXCEDER A DEZ COMPROVANTES digitalizados relativos 
às respectivas dez atividades por ele consideradas mais relevantes, dentre 

aquelas apresentadas em seu Curriculum Vitae. 7.3.7.1 [...] a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO 
ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, folha da identificação civil e 

folha onde constam os contratos de trabalho); 

29414330000000121 
VANDERSON DE SOUZA 

NUNES 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 
Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a FRENTE E 
O VERSO EM UM MESMO ARQUIVO, onde constam os dados de registro 



OU Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de 
CONCLUSÃO de Curso de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 
contendo a data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000001359 
Vanessa Teresinha dos Santos 

Gomes 
4 Classificado 

7.3.7.9 A DIGITALIZAÇÃO INCOMPREENSÍVEL DOS DOCUMENTOS, a 
não anexação, anexação indevida dos documentos exigidos ou arquivos 

corrompidos, acarretará na eliminação do candidato sem direito a recurso. - 
O documento de comprovação de experiência Profissional Não Gerencial 

está ilegível. 

29414330000001823 Vânia Eugenio de Lima Lopes 1.95 Classificado 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29414330000002285 VANIA SANTOS MOTA NERY 3.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 

29414330000000447 Vera Lucia Antonio Almeida 5 Classificado 

.3.7.1 [...] a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia 
simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE 

IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA 
IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde constam os contratos de trabalho); 

29414330000002218 Victor Araújo dos Santos 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 
Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a frente e o 

verso em um mesmo arquivo, onde constam os dados de registro OU Se não 
houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de 

CONCLUSÃO de Curso de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 
contendo a data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29414330000001128 Victor da Silva Nascimento 2.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, que comprovem o quantitativo de 
horas a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – 

CADA CERTIFICADO). 

29414330000001300 Victor Dias Maia Soares 1.1 Classificado 

Exercício Profissional Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de 
tanto até a data atual, quando for o caso); OU (a) para contratados pela CLT 

(por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto 

e série, folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de 
trabalho); b) para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão 



de tempo de serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo 
determinado: cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato 

social ou cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o 
período inicial e final de validade no caso destes dois últimos); d) para 

autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia 
do RPA referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de 

término de realização do serviço). 

29414330000000591 Victor Hugo Cabral Cruz Lontra 4.1 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000002275 
VICTOR LUCIO DA SILVA 

BRAGA 
2 Classificado 

 

29414330000000164 
Vinícius da Rocha Thompson 

Coelho 
6.2 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional não gerencial: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29414330000001343 
Vinicius Marques Pinheiro 

Augusto 
4.5 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 meses 
trabalhados). 

29414330000000323 
VINICIUS PALHARES DE 

CARVALHO 
1.5 Classificado 

 

29414330000001050 vitor hugo uchoa pires tavares 2.4 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29414330000001168 Vitor Jardim de Menezes 4.6 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não 

gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo 
cinco anos. 

29414330000002261 Viviane Figueiredo Jorge 2 Classificado 
Experiência Não Gerencial: Todos os documentos comprobatórios, de no 

máximo cinco anos. 

29414330000001983 
VIVIANE FINOTE DA SILVA 

PEREIRA 
2 Classificado 

 

29414330000001769 Viviane Inácio Araújo 3.25 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] a) para contratados pela CLT (por 
tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, 

FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE 
CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29414330000002453 Wagner Miguel Rolim Ribeiro 3.3 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 ... CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 



Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29414330000001663 Wagner Titara Juliasse 4.5 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4  Cursos de Extensão ou 

aperfeiçoamento (mínimo de 30 horas por curso). Serão considerados 
documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29414330000002176 Waldemar Jose de Avila Neto 3.5 Classificado ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. 

29414330000002195 
WALKER DE AZEVEDO 

ARAUJO 
3.5 Classificado 

4  Cursos de Extensão ou APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS 
POR CURSO). Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29414330000002142 
WALTER DE AZEVEDO 

ARAUJO 
4 Classificado 

 

29414330000001581 Welder Silva Fraga 1.3 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). Experiência 

Profissional: O documento de comprovação de experiência não apresenta 1 
ano completo. 

29414330000001406 
Wenderson dos Santos 

Alvarenga 
1.2 Classificado 

 

29414330000002256 
WESLEY MORETT DE 

OLIVEIRA LIMA 
4.7 Classificado 

 

29414330000001700 
WILD NALVA MUNIZ 
FERREIRA DUARTE 

4 Classificado 
Experiência Gerencial:profissionais que ocupem cargos de direção ou 

gestão. 

29414330000002465 
William Silva Santana de 

Almeida 
1.4 Classificado 

 

29414330000001748 Willian Duarte Rios 3.15 Classificado 
 

29414330000002474 Willian Pereira 1.5 Classificado 
 

29414330000001966 WILLIAN SILVA CARVALHO 1.5 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). O documento de 

comprovação de experiência não apresenta claramente período inicial e o 
final ou se o candidato continua exercendo a função. 



29414330000001431 
Wilson Bonfim de Freitas 

Santos 
1.5 Classificado 

 

29414330000001262 Wíverson Cardoso Pereira 4 Classificado 

7. INSCRIÇÃO 7.3.7 CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 
APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 

dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

29414330000000190 YAN NICONI DE ALMEIDA 4.5 Classificado 
 

29414330000001484 Yasmim pereira de oliveira 2 Classificado 
 

29414330000001672 
ZALMIR SILVA GARCIA 

JUNIOR 
7.6 Classificado 

Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 
ANOS. 

 


