
GESTÃO EM SAÚDE PÚBLICA 

Detalhes das notas e observações individuais estão disponíveis no perfil de cadastro do candidato. 

Inscrição Nome Nota Final Situação Obs 

29641630000000606 Adenor Almeida Pimenta Filho 4.6 Classificado 
 

29641630000001268 
ADICEA DE SOUZA 

FERREIRA 
1.6 Classificado 

 

29641630000001553 adriana da silva nogueira 0 Não Classificado 
NO CAMPO CURRÍCULO, ENVIOU DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO. 

7.3.7.2 O candidato deverá enviar obrigatoriamente cada documento através 
do seu campo específico, sob pena de eliminação. 

29641630000000415 Adriana Marinho Furtado 6 Classificado 
 

29641630000002423 ADRIANA SOARES SAMPAIO 1.3 Classificado 
 

29641630000001439 Adriana Souza Ribeiro 0.8 Classificado 

GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Gerencial(cargo de 
gerência e direção) conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único 

arquivo a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação 7.3.7.1 
Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste 

claramente a identificação do serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL 
E O FINAL (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 
caso); NÃO GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Não 

Gerencial conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único arquivo a 
ser avaliado por meio dos critérios de pontuação. 7.3.7.1 [...] a) para 

contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 
de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO 

ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO 
CIVIL e folha onde constam os contratos de trabalho); 

29641630000001150 
alberto ramos da SILVA 

JUNIOR 
0.5 Classificado 

3  Cursos de Especialização (Mínimo de 360 horas por curso). Informar aqui 
o número de horas dos cursos com as devidas comprovações que deverão 

ser anexadas no sistema. O documento de comprovação de experiência não 
apresenta claramente período inicial e o final. 

29641630000000142 ALESSANDRA GONÇALVES 1.35 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000001407 
Alessandra Gonçalves dos 

Santos 
4.25 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
Aperfeiçoamento (Mínimo de 30 horas por curso). Serão considerados 

documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000002472 Alessandra Mendes 1 Classificado 7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 



ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 
participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] Cópia 
simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE 

IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA 
IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE 
TRABALHO); [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA 

COMO ESTAGIÁRIO. Experiência Profissional: O documento de 
comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001109 
ALEXANDER DE OLIVEIRA 

RODRIGUES 
3.5 Classificado 

 

29641630000001162 
Aline Aparecida de Oliveira 

Rocha 
0.8 Classificado 

 

29641630000000582 
ALINE DOS SANTOS 
RODRIGUES MACAU 

1.5 Classificado 
 

29641630000002229 Aline Nogueira Santos 3 Classificado 
 

29641630000002262 aline pereira de lemos 1.2 Classificado 
 

29641630000001989 ALINNE DA SILVA NORONHA 1.6 Classificado 

7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o PERÍODO 
INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 

caso). 

29641630000001236 
Amanda Cristina Morais da 

Silva 
2.4 Classificado 

 

29641630000002144 Amanda Paraizo da Silva 1 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, QUE COMPROVEM O 

QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] NÃO 
SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. 

29641630000001393 
ANA CARLA DE LACERDA 

PAIVA ALMEIDA 
2.3 Classificado 

 

29641630000002356 Ana Carolina Costa da Silva 2.1 Classificado 
 

29641630000001681 ANA CRISTINA ARAUJO 2.8 Classificado 
 



29641630000000594 Ana Cristina de Souza 1.4 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
Aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000002260 
ANA CRISTINA SANTOS 

PIMENTEL VIEIRA 
1.9 Classificado 

 

29641630000002291 
Ana Maria Santos Vicente 

Ribeiro 
1.5 Classificado 

 

29641630000000202 Ana Milly Leite Teixeira 2.5 Classificado 
 

29641630000002051 
ANA PAULA DA SILVA 

NORONHA 
3.75 Classificado 

 

29641630000001973 Ana Paula de Matos Firmino 2.75 Classificado 
 

29641630000000878 
ANA PAULA JAQUES DE 

ARAÚJO 
3.1 Classificado Especialização é pós-graduação. 

29641630000002184 Ana paula morgado carneiro 3 Classificado 

Comprovantes do exercício profissional: 7.3.7.1 [...] a) para contratados pela 
CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 

Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM 
NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde 

constam os contratos de trabalho); 

29641630000001134 
ANACLEIA FERREIRA DE 

CARVALHO 
1.3 Classificado 

 

29641630000001697 Anderson de Souza Silva 1 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
Aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. ANEXO 
I – MODELO DE CURRÍCULO 6  Experiência Profissional não gerencial em 
qualquer área com documentação comprobatória (com cópia da carteira de 
trabalho ou outro documento que comprove vínculo empregatício). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000002118 ANDRE COUTO SALDANHA 8 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001970 
André Estêvão Antunes de 

Oliveira 
2.6 Classificado 

 

29641630000001579 Andrea de lima costa 1.75 Classificado 
 

29641630000002067 Andréia Dias Sargento 2.35 Classificado 
 

29641630000002217 Andressa de Oliveira Lahr 2.5 Classificado 
 



29641630000000280 
ANGELO WILDERMAN 

GANDARILLAS AGUIRRE 
2 Classificado 

Especialização é pós-graduação. NÃO GERENCIAL: Comprovantes do 
exercício profissional Não Gerencial conforme item 7.3.7.1 digitalizados e 

compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação. 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o 
CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado (função), 
o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, 

quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo 
indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 

CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço).Não será pontuado período de experiência como 

estagiário. 

29641630000000722 
ANNA CAROLINA 

FERNANDES DE LIMA 
3.5 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29641630000000577 Antônio Carlos Albarelo Júnior 0 Não Classificado 

NÃO ENVIOU O CURRÍCULO NO CAMPO CURRÍCULO ENVIOU 
CERTIDÃO DE CONCLUSÃO E RG 7.3.7.2 O candidato deverá enviar 

obrigatoriamente cada documento através do seu campo específico, sob 
pena de eliminação. 

29641630000002050 
Antonio Jucimar Pinto Villa 

Nova 
3.5 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001029 Antonio Pereira dos Santos 5.4 Classificado 

Experiência Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de 
tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT 

(por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto 

e série, folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de 
trabalho); b) para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão 
de tempo de serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo 
determinado: cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato 

social ou cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o 
período inicial e final de validade no caso destes dois últimos); d) para 

autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia 
do RPA referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de 



término de realização do serviço).Não será pontuado período de experiência 
como estagiário. 

29641630000001556 Ariana Peçanha Espinoso 2 Classificado 
 

29641630000001447 
Ariane de Almeida Ramalho 

Gouvea 
0.5 Classificado 

 

29641630000002337 AUDREY FISCHER 2.7 Classificado 
Experiência Gerencial: Um documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000000740 Aurea Dulce Pontes Andrade 2.5 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000000666 
AUREA VIRGINIA PEREIRA 

PINHEIRO 
3 Classificado 

 

29641630000001841 Bárbara Maia Santos 1.5 Classificado Especialização é pós-graduação. 

29641630000002417 Barbara Vianna Gomes 2.6 Classificado 
 

29641630000001194 
Bianca lima damasceno dos 

santos 
0.9 Classificado 

 

29641630000000141 
BIANCA MONTELLA DA 

MOTTA 
8 Classificado 

 

29641630000000986 BRUNA PAULA PEREIRA 0.9 Classificado 
 

29641630000001624 Bruno Brettas Franco 2.2 Classificado 
Experiência Profissional gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000000743 Bruno Ribeiro da Mota 0.6 Classificado 

Certificado de Especialização (registrado) digitalizado frente e verso OU Se o 
Certificado de Especialização, ainda estiver em fase de registro:Certidão 
original de CONCLUSÃO de Curso. Experiência Profissional gerencial: O 

documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 
Experiência Profissional não gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001602 Camila Souza de Freitas 1.3 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
Aperfeiçoamento (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
Experiência Gerencial: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000001897 
Camile Cristina de Lemos da 

Costa 
2.9 Classificado 

 

29641630000000923 Camile Jacone de Freitas 3 Classificado 7.3.7. [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 



29641630000002350 Carla Gomes de Almeida 1.3 Classificado 
 

29641630000000952 
CARLEONE FRANCISCO DO 

AMARAL SANTOS 
1.9 Classificado 

 

29641630000002059 
CARLOS EDUARDO GAMA 

LONGUBUCO 
1.1 Classificado 

Faltou CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, 
FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL Comprovantes do 

exercício profissional Gerencial: 7.3.7.1 [...] a) para contratados pela CLT (por 
tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, 

FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde constam os 
contratos de trabalho); 

29641630000000801 
Carlos Eduardo Szlachta 

Patricio 
0.5 Classificado O documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000002134 Carolina Serra Jogaib Cabo 1.2 Classificado 
 

29641630000001421 
carolina vieira de oliveira 

marques 
1.5 Classificado 

 

29641630000002409 Caroline Linhares de Souza 5 Classificado 
 

29641630000002265 Catia Regina Rosas Martins 1.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 7.3.7.1 
[...] Não será pontuado período de experiência como ESTAGIÁRIO. 

29641630000002088 Catiane do Carmo Lucas 1.6 Classificado 
 

29641630000002363 charlene Batista de Souza 0.8 Classificado 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29641630000000676 christiane kety frota maia 1.5 Classificado 

RG no local para aperfeiçoamento. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 
Comprovantes do exercício profissional Gerencial(cargo de gerência e 

direção) conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único arquivo a 
ser avaliado por meio dos critérios de pontuação. 7.3.7.1 Declaração do 

empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a 
identificação do serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto 

até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde 
constam número, foto e série, folha da identificação civil e folha onde 

constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados públicos: 
Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores de 

serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 



prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso destes 

dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de 
autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de realização do 
serviço e ao mês de término de realização do serviço).Não será pontuado 

período de experiência como estagiário. 

29641630000001177 
CHRISTIANO COSTA VILELA 

ALVERNAZ 
3.3 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o período inicial e o FINAL (de tanto até tanto ou 
de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29641630000000906 
CÍNTIA DA CONCEIÇÃO 

SILVA 
3.75 Classificado 

 

29641630000002282 Cláudia Abrantes Cunha Köhn 1.2 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, 
em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 
serviço realizado (função), o período inicial e o FINAL (de tanto até tanto ou 

de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29641630000002386 Claudia de Souza Leitão 6.5 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000002397 
CLAUDIA TERESINHA CUNHA 

DA SILVA 
2.3 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001888 Cláudio Oliveira da Gama 3.8 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001557 Cleber ferreira geddes junior 1.2 Classificado 
Experiência Não Gerencial: O documento de comprovação de experiência 

não apresenta 1 ano completo. 

29641630000002081 Cristiane de Barros Cardoso 1.3 Classificado 
 

29641630000002182 cristiane lopes de souza 1.7 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000002370 
Cristiane Queiroz Gomes 

Ferreira 
1.5 Classificado 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o período inicial e o FINAL (de tanto até tanto ou 
de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29641630000000592 
Cynthia Correa de Oliveira 

Ferreira 
1.25 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29641630000001016 Cynthia de Almeida de Oliveira 1 Classificado 
 



29641630000001586 
CYNTIA BILHEIRO 

AUDEBERT 
6.5 Classificado 

 

29641630000001142 
Dâmani Burgos Tavares da 

Silva 
0.7 Classificado 

 

29641630000000990 DANIELA FALCI PEREIRA 4 Classificado 
 

29641630000001611 Daniela Pereira Borges 1 Classificado 
Experiência Gerencial: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. Experiência não Gerencial: Os documentos de 

comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000000318 Daniella Martins da Silva 1.6 Classificado 
 

29641630000000156 Danilo Verginio da Silva 1.7 Classificado 

7.3.7. DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR – SE HOUVER Certificado de 
Especialização (registrado) digitalizado frente e verso OU Se o Certificado de 

Especialização, ainda estiver em fase de registro: Certidão original de 
Conclusão de Curso. 

29641630000000798 dayana figueiredo rabelo 8 Classificado 
 

29641630000001643 Débora Ramos de Oliveira 0.9 Classificado 
 

29641630000002376 
Deivison Queiroz Gomes 

Ferreira 
4.5 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou 
gestão). EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: digitalização incompreensível 

dos documentos. 

29641630000001027 Delcarla Rezende Batista 1.2 Classificado 
 

29641630000001453 Denilson Carneiro de Lima 0.5 Classificado 

O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
período inicial e o final. 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 

timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 

até a data atual, quando for o caso). 

29641630000002378 
Denilson Queiroz Gomes 

Ferreira 
8.1 Classificado 

 

29641630000000185 
Denis Fernandes da Silva 

Ribeiro 
2.5 Classificado 

 

29641630000001083 Denise Isabela Alves 1 Classificado 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29641630000002137 
Denise Rocha Salazar de 

Oliveira de Barros 
2.8 Classificado 

 

29641630000001285 
Diana de Araujo Lutterbach 

Guimarães Bard 
1.3 Classificado 

 



29641630000001306 
DJANE MARIA CARDOSO 

DOS SANTOS 
1 Classificado 

 

29641630000001023 Dulciany Ribon Matos 0.7 Classificado 
 

29641630000000954 
Edher de Souza Ferreira de 

Miranda 
9 Classificado 

 

29641630000000891 Edivan Anjo Ramos 0.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

Experiência Profissional: Os documentos de comprovação de experiência 
não apresentam 1 ano completo. 

29641630000001878 
ELAINE REGINA PEREIRA 

CARVALHO 
1.7 Classificado 

 

29641630000001509 Eliane da Rocha Cruz 2.9 Classificado 
 

29641630000000482 
ELIANE FERNANDES ROCHA 

BRUM 
3.5 Classificado 

 

29641630000000339 ELIETE DE ASSIS SALDANHA 3.5 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 

APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

29641630000001103 
Elisangela Augusta da Silva 

Costa 
0.5 Classificado 

FALTOU: Comprovantes do exercício profissional Gerencial(cargo de 
gerência e direção) conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único 

arquivo a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação 7.3.7.1 
Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste 
claramente a identificação do serviço realizado (função), o período inicial e o 
final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) 

para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde 

constam número, foto e série, folha da identificação civil e folha onde 
constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados públicos: 

Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores de 
serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 
prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 

(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso destes 
dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de 

autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de realização do 
serviço e ao mês de término de realização do serviço).Não será pontuado 

período de experiência como estagiário. 

29641630000002494 Elisangela de Assis Ferreira 2.5 Classificado 
 



29641630000002459 
Emylli Caroline de Souza 

Pinheiro 
0.8 Classificado 

 

29641630000002437 Érica Martins de Oliveira 0.9 Classificado 
4  Cursos de Extensão ou APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS 

POR CURSO). Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 

29641630000002216 Érica Mayara Alves Pereira 0.7 Classificado 
 

29641630000002052 Erika Cardozo de Oliveira 2.2 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000001260 EUNICE BARBOSA ROCHA 6.5 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 

comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). EXERCÍCIO 
GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no máximo cinco 

anos (2012 a 2017). A pontuação é referente a ano inteiro (12 meses 
trabalhados). 

29641630000001351 
Eunice Mendes Rodrigues 

Chrisostomo 
1 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. NÃO 
GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Não Gerencial 

conforme item 7.3.7.1 digitalizados e compondo um único arquivo a ser 
avaliado por meio dos critérios de pontuação 7.3.7.1 Declaração do 

empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a 
identificação do serviço realizado (função), o período inicial e o final (de tanto 

até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde 
constam número, foto e série, folha da identificação civil e folha onde 

constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados públicos: 
Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores de 

serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 
prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 

(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso destes 
dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de 

autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de realização do 
serviço e ao mês de término de realização do serviço).Não será pontuado 

período de experiência como estagiário. 

29641630000002514 
Evelise Santos Silveira 

Santiago 
1.9 Classificado 

 

29641630000000497 
Fabiana dos Santos Gomes 

Carvalho 
1.7 Classificado 

 



29641630000001838 Fabianna Vilela Alves 1.1 Classificado 
 

29641630000000340 Farley Mendes Ferreira 0.8 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000000186 Felipe dos Santos Rangel 2.5 Classificado Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001022 Felipe dos SantosCosta 2 Classificado 
 

29641630000002154 FELIPE JOSE DA COSTA 4.5 Classificado 
 

29641630000002258 Felipe Mafort Rohen 0.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto 
ou de tanto até a data atual, quando for o caso). 

29641630000001069 
FERNANDA BARRETO 

PERES 
2.75 Classificado 

 

29641630000000698 FERNANDA CANTO BONATO 0 Não Classificado 

GRADUAÇÃO: Faltou Histórico Escolar. Se não houver o Diploma de 
Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso de 

Graduação juntamente com o Histórico Escolar contendo a data prevista para 
a colação de grau(em um mesmo arquivo). 7.3.7.9 A digitalização 

incompreensível dos documentos, a não anexação, anexação indevida dos 
documentos exigidos ou arquivos corrompidos, acarretará na eliminação do 

candidato sem direito a recurso. 

29641630000002147 
FERNANDA DA SILVA 

SANTIAGO 
1.9 Classificado 

 

29641630000000303 
Fernanda Magalhães Nogueira 

da Silva 
3.6 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000001665 Fernanda Monteiro dos Santos 0.7 Classificado 

Experiência Profissional 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 

até a data atual, quando for o caso). 

29641630000000291 Fernanda Pereira da Silva 1.1 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000000808 
FERNANDA QUINTANILHA 

WERNECK 
1 Classificado 

 

29641630000001085 Fernanda Soares Neves 1 Classificado 
Especialização é pós-graduação. Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 



29641630000001446 Fernando Braz Piuzana 1.8 Classificado 
 

29641630000002121 Fernando Vieira dos Santos 0.5 Classificado 

Experiência Não Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto 
até a data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT (por 

tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, 

folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) 
para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 
serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 

cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 
cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 

final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço). Não será pontuado período de experiência como 

estagiário. 

29641630000001091 FLÁVIA FRANCO SALGADO 5.25 Classificado 
 

29641630000001323 flavia sumar lessa 1.2 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 
comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). Todos os 

documentos comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000002318 Flaviane Gecler Parreira 1.6 Classificado 
 

29641630000002383 
FRANCIANE VIDAL 

FERREIRA 
1.8 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final 
de validade e função. EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Todos os 

documentos comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000002055 Francielle Lourenço Soares 1 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO Certificado de Especialização (registrado) digitalizado 

frente e verso OU Se o Certificado de Especialização, ainda estiver em fase 
de registro:Certidão original de Conclusão de Curso. 

29641630000002348 FRANCIS FERREIRA VILLACA 2.5 Classificado 
 

29641630000001790 
FRANCISCA LETICIA 
MIRANDA GADELHA 

CARDOSO 
3 Classificado 

 

29641630000001208 
francislene dos santos 

casemiro 
0 Não Classificado 

Enviou apenas o verso do diploma. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de Graduação (registrado ou, na 

hipótese, revalidado) digitalizado a FRENTE E O VERSO EM UM MESMO 



ARQUIVO, onde constam os dados de registro 

29641630000000445 
Francyelly Barbosa Gonçalves 

Fernandes 
0.8 Classificado 

 

29641630000002351 
GABRIELE FERREIRA PINTO 

ARRUDA 
0.8 Classificado 

 

29641630000001519 Geziani da Silva Gomes 1.5 Classificado 
 

29641630000000862 GILVAN DA SILVA ARAUJO 0 Não Classificado 

GRADUAÇÃO: Faltou verso do certificado. Diploma de Graduação 
digitalizado a frente e o verso em um mesmo arquivo, onde constam os 

dados de registro. 7.3.7.9 A digitalização incompreensível dos documentos, a 
não anexação, anexação indevida dos documentos exigidos ou arquivos 

corrompidos, acarretará na eliminação do candidato sem direito a recurso. 

29641630000000937 
GINA ALVES DE AMORIM 

SOUZA 
1.9 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou 
gestão). 

29641630000000651 Gisela Alves Paulo Faria 3 Classificado 
 

29641630000001222 gisele braz do nascimento 1.2 Classificado 
 

29641630000001045 
GLAUCIA BERIMBA DE 

SOUZA 
1.5 Classificado 

 

29641630000001607 Gláucia Gomes Mendonça 5.5 Classificado 
 

29641630000002379 Gláucia Tais Purin 1 Classificado 
 

29641630000001893 
GLAUCIO OLIVEIRA DA 

GAMA 
1.3 Classificado 

 

29641630000000310 Graciane Oliveira Costa 3 Classificado 
 

29641630000001223 Helenize Eliza de Souza 1.4 Classificado 
 

29641630000001528 
Helga Rocha Pitta Portella 

Figueiredo 
1.6 Classificado 

 

29641630000000404 Iane Coutinho 4.8 Classificado 
 

29641630000001546 Igor Lemos Farias 3.5 Classificado 
 

29641630000000254 
INGRECHT GRANJA DA 

SILVA 
1.6 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 



comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). 

29641630000001462 INGRID REGINA DE OLIVEIRA 5 Classificado 
EXPERIÊNCIA GERENCIAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 

meses trabalhados). 

29641630000002426 Ione Dias de Paiva Alves 0.6 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e 

pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado).EXERCÍCIO 
GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou gestão). 

29641630000000308 Isabela Caetano Rodrigues 1.4 Classificado 
 

29641630000001609 Isabela Rosa Pinheiro Esteves 2.7 Classificado EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Documentação indevida. 

29641630000002434 Isaias da Silva Freitas 1 Classificado 

GERENCIAL: 7.3.7.1 Declaração do EMPREGADOR, em papel timbrado e 
com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado 

(função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data 
atual, quando for o caso) 

29641630000000806 IVANIA APARECIDA FOGEL 1.8 Classificado 
CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 

comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000001792 
IZABEL REGINA GUIMARAES 

XAVIER DE SOUZA 
2.35 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: O documento de comprovação não apresenta 

claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 
função. Os documentos não estão de acordo com os termos especificados no 

Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000001272 
Izabelle Christina de Oliveira 

Gonçalves 
0.6 Classificado 

4  Cursos de Extensão ou APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS 
POR CURSO). Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29641630000000737 
JACIANA CRISTINA 

ABRANCHES DA SILVA 
ROSSINI 

2 Classificado 
 

29641630000001950 Janet de Oliveira Marcelino 1.6 Classificado 
 

29641630000001156 Jécyka Magalhães Ferreira 2.4 Classificado 
 

29641630000002340 JESSICA COK VENTURA 2.5 Classificado 
 

29641630000000620 Jessica da Silva Correa 0 Não Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO: Faltou verso do certificado. Certificado de Especialização 
(registrado) digitalizado frente e verso. 7.3.7.9 A digitalização 

incompreensível dos documentos, a não anexação, anexação indevida dos 
documentos exigidos ou arquivos corrompidos, acarretará na eliminação do 

candidato sem direito a recurso. 



29641630000001265 Jéssica Lúcia dos Remédios 1.4 Classificado 
 

29641630000000653 
JOAO GOMES DE ARAUJO 

NETO 
3 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000000529 João Paulo Salgado dos Reis 1.35 Classificado 
 

29641630000001656 JOEDSON DA SILVA 1.3 Classificado 
 

29641630000002447 Joice da Silva Santos 0 Não Classificado 

DIPLOMA de Graduação(registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado 
a frente e o verso em um mesmo arquivo, onde constam os dados de 

registro. OU Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: 
CERTIDÃO original de Conclusão de Curso de Graduação JUNTAMENTE 
com o HISTÓRICO ESCOLAR contendo a data prevista para a colação de 

grau(em um mesmo arquivo). 

29641630000000462 
JOSE CARLOS BENFICA DOS 

SANTOS JUNIOR 
1.3 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados documentos 
comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000000756 
JOSE FRANKLIN DA ROCHA 

NETO 
1 Classificado 

Comprovantes do exercício profissional NÃO Gerencial: 7.3.7.1 [...] a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO 
ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO 
CIVIL e folha onde constam os contratos de trabalho); Serão considerados 

documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001832 
JOSIANE CUSTODIO DA 

SILVA 
0.7 Classificado 

EXPERIÊNCIA GERENCIAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 
meses trabalhados). 

29641630000002389 Joyce Gomes Galoni 1.75 Classificado 
 

29641630000001503 
JUBEMAR DE MEDEIROS 

LIMA 
1.2 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício 
profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 

7.3.7.1 [...] 

29641630000002327 JulIana Alves Moreira de Souza 1.7 Classificado 
 

29641630000001649 JULIANA BARCELOS ALVES 6.5 Classificado 
 

29641630000000920 Juliana Cristina de Oliveira 2.5 Classificado 
 

29641630000002015 Juliana da Roza Ribeiro 2.5 Classificado 
 



29641630000001949 Juliana dos Reis Torres 1.75 Classificado 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29641630000002300 
Juliana Lopes Fraga da Costa 

Lino 
0 Não Classificado 

7.3.7 O envio da documentação deverá ser feito no RESPECTIVO CAMPO 
PREVISTO DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA Curriculum Vitae 

29641630000000542 Juliana Sobral de Oliveira 2 Classificado 
 

29641630000001355 Juliana Viana Nepomuceno 1.1 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000002309 
JULIO CESAR GOMES 

BEZERRA 
4.1 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 
comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). Todos os 

documentos comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 
EXERCÍCIO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final 

de validade. 

29641630000001405 Julliane sobral de Abreu 0.9 Classificado 
 

29641630000001452 Jussara Moreira de Oliveira 1.4 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados 

documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001360 KAMILA CUSTODIA MATOS 2.25 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 

APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001056 katia cristina gomes de oliveira 2 Classificado 
 

29641630000001811 Kátia Mendes de Souza 1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional Gerencial: O documento de 

comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. Os 
comprovantes de experiência profissional não gerencial não estão de acordo 

com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000000929 Kenya Barbara Ferreira Landim 0.6 Classificado 
Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto 



ou de tanto até a data atual, quando for o caso). 

29641630000001566 Kessiane dos Santos Vallério 0.5 Classificado 

Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, que 

comprovem o quantitativo de horas a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (MÍNIMO de 30h – cada certificado). 

29641630000002108 LAIS DAS NEVES PEREIRA 4 Classificado 
Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 

ANOS. 

29641630000000909 Laís de Paiva Fonseca 5.2 Classificado 
 

29641630000000834 
LAIS FERNANDES CONTI 

ZEBENDO 
2.6 Classificado 

 

29641630000002436 LAIS LIMA SANTOS 1.4 Classificado 
 

29641630000001332 Larissa Domingos de Aguiar 2 Classificado 
 

29641630000001545 Léa dos Santos Ramos Farias 2.5 Classificado 
 

29641630000001820 
LÊDA MARIA GAIA ALMEIDA 

CASAMASSO 
2 Classificado 

7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde 
conste claramente a identificação do serviço realizado (função), o PERÍODO 
INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o 

caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia 
simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (folha de 

identificação onde constam número, foto e série, folha da identificação civil e 
folha onde constam os contratos de trabalho); b) para servidores/empregados 
públicos: Cópia simples de certidão de tempo de serviço; c) para prestadores 
de serviço com contrato por tempo determinado: cópia simples do contrato de 

prestação de serviços ou contrato social ou cópia simples do contracheque 
(demonstrando claramente o período inicial e final de validade no caso destes 

dois últimos); d) para autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de 
autônomo – RPA (cópia do RPA referente ao mês de início de realização do 
serviço e ao mês de término de realização do serviço).Não será pontuado 

período de experiência como estagiário. 

29641630000000439 Leilane Soares Pimenta 0.7 Classificado 

Comprovantes do exercício profissional Gerencial: 7.3.7.1 [...] a) para 
contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira 

de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO 
ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO 
CIVIL e folha onde constam os contratos de trabalho); 7.3.7.1 [...] Não será 

pontuado período de experiência como estagiário. 



29641630000002450 Leonardo da Silva Olegario 2.3 Classificado 
 

29641630000002061 
LEONICIO DO AMARAL 

RIBEIRO 
6.5 Classificado 

 

29641630000000673 leonor maria da silva gomes 2.4 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no máximo cinco anos. 

29641630000000621 Leticia Desiderio dos Santos 0.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de 

experiência como estagiário. 

29641630000002164 
Letícia Magarão Alves de 

França 
4.7 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício 
profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 

7.3.7.1 [...] 

29641630000002166 
LÍCIA MARA DE SOUZA 

SALES 
1 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001972 lidiane senna 1.5 Classificado 
 

29641630000001253 Lilia Maria da Silva Santos 0.6 Classificado 
 

29641630000000418 
Liliane Gomes Pinheiro 

Rodrigues 
3 Classificado 

 

29641630000001977 Linaldo de Souza Lyra 3.5 Classificado 

Experiência Profissional gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em 
papel timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do 

serviço realizado (função), o período inicial e o FINAL (de tanto até tanto ou 
de tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29641630000000681 
LUANA DE CARVALHO 

AGUIAR 
1.9 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR: A 
declaração não está emitida em papel timbrado. Ferramenta que atribui 

credibilidade ao documento e identifica o órgão emissor. 

29641630000001834 LUANA FERREIRA DA SILVA 1.6 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional não Gerencial: O documento de 
comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000000637 Luciana Souza de Abreu Castro 2.25 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 



29641630000001392 LUCIANA VICENTE DA SILVA 1.5 Classificado 

Experiência Profissional: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto ou de 

tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29641630000002045 
LUCIANO DA SILVA 

GONÇALVES 
1.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional 

Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] 
7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] Cópia simples da Carteira de 
Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE 

CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E 
FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29641630000000165 
LUCIANO MESENTIER DA 

COSTA 
6 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000000663 
Luciene de Fátima Lima 

Marques 
1 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E 

APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em Cursos/Atividades 
de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, 
QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio 
dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). Os 
comprovantes de experiência profissional estão de acordo com os termos 

especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000002024 
LUCIENE RODRIGUES DA 
SILVA GARCIA AUGUSTO 

3.25 Classificado 
 

29641630000002011 
LUCÍLIA DE CASTRO 

AZEVEDO 
0.5 Classificado 

O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 
PERÍODO INICIAL. 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado e 

com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado 
(função), o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a 

data atual, quando for o caso). 

29641630000002519 Lucineide Silva Gomes 0.8 Classificado 
 

29641630000000539 Ludmila da Silva Leandro 1.1 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 7.3.7.1 
[...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29641630000000251 
LUDMILA SERRÃO MITIDIERI 

AMARAL 
2.25 Classificado 

 

29641630000001628 
Luís Felippe Ferreira Klem de 

Mattos 
2.5 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 



Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29641630000000398 LUIZ ANTONIO DE SOUZA 1.1 Classificado 
 

29641630000000802 
Luiz Cezar Soares Ricardo 

Júnior 
0.5 Classificado 

Experiência Profissional não gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001180 Luiza Goncalves Mendonca 1 Classificado 
 

29641630000000300 Lygia da luz de souza camilo 2.25 Classificado 
 

29641630000000690 Manoel Eloildo Felix da Silva 1.5 Classificado 
CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 

certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 
comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). 

29641630000000710 
Marcela de Melo Soares 

Bichara 
1 Classificado 

 

29641630000000530 Marcela de Souza Santos 1.1 Classificado 
 

29641630000000434 
Marcela Vanessa Alves Leal 

freire 
1 Classificado 

 

29641630000000463 Marcelle Ferreira Carvalho 1.5 Classificado 
 

29641630000000933 Marcelo Bustamante Chilingue 2.3 Classificado 
 

29641630000002141 
Marco Aurélio Moreira 

Guimarães Júnior 
1.2 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001218 MARCOS ANTONIO MENDES 6 Classificado 
 

29641630000002302 
Marcos Flávio Amaral de 

Andrade 
1.3 Classificado 

 

29641630000002503 
Marcos Vinícius Torres 

Santiago 
1.8 Classificado 

EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de 
no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000001336 Marcus Vinícius Bronzato 1.1 Classificado 
 

29641630000000640 
MARIA ANGÉLICA FERREIRA 

DA SILVA LOPES 
2.3 Classificado 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 
meses trabalhados). 

29641630000001772 
MARIA CECILIA BEZERRA 

TAVARES 
4.5 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no 
máximo cinco anos (2012 a 2017). 



29641630000000917 
Maria da Conceição Coelho de 

Moraes 
1.6 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional não 

Gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo 
cinco anos. 

29641630000002407 
MARIA DAS GRAÇAS 

ALENCAR DE OLIVEIRA 
2.75 Classificado 

Experiência Profissional: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o FINAL (de tanto até tanto ou de 

tanto ATÉ A DATA ATUAL, quando for o caso). 

29641630000000454 
MARIA DAS GRAÇAS 
PEREIRA CORDEIRO 

1.25 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000002064 Maria de Fatima Rhein 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Diploma de 
Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) digitalizado a FRENTE E 
O VERSO EM UM MESMO ARQUIVO, onde constam os dados de registro 

OU Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de 
Conclusão de Curso de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 

contendo a data prevista para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29641630000002236 Maria Deusdete Fonseca 2.05 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001930 
Maria Elusiene dos Santos 

Gomes 
0.7 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
aperfeiçoamento (mínimo de 30 horas por curso). Serão considerados 

documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. Experiência 
Profissional não gerencial: Serão considerados documentos comprobatórios 

de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000000959 
Maria Regina Costa de Souza 

Reis 
6 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período inicial e final 
de validade. 

29641630000001078 
Mariah Mangeon do Amaral El 

Jurdi 
0.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
(registrado) digitalizado FRENTE E VERSO [...] Aperfeiçoamento: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no máximo cinco anos. Experiência Profissional não Gerencial: O documento 

de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000000832 
Mariana Fernandes Taboza 

Rodrigues 
1.55 Classificado 

 



29641630000002497 mariana mendes rodrigues 1.7 Classificado 
 

29641630000000432 Mariana Prucoli Chierici 0.9 Classificado 
 

29641630000002197 Mariana Ramos Rodrigues 1.3 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: Os documentos de comprovação 

de experiência não apresentam 1 ano completo. 

29641630000002257 MARIANA RAMPANI COSTA 0 Não Classificado 

Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de 
Conclusão de Curso de Graduação JUNTAMENTE COM O HISTÓRICO 

ESCOLAR contendo a data prevista para a colação de grau(em um mesmo 
arquivo). 

29641630000001011 Mariana Xavier da Silva 1.75 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

Comprovantes do exercício profissional: 7.3.7.1 [...] a) para contratados pela 
CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 

Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM 
NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde 

constam os contratos de trabalho); 

29641630000002113 Mariane Marçal do Nascimento 1.1 Classificado 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 
ESTAGIÁRIO. Os comprovantes de experiência profissional não estão de 

acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000002221 
MARIÂNGELA CARMO 

VALENTE 
2.7 Classificado 

 

29641630000000525 
MARIANNA ESTANISLAU 

MENDONÇA MELLO PINHO 
0.5 Classificado 

Especialização é pós-graduação. Comprovantes do exercício profissional 
Gerencial: 7.3.7.1 [...] a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E 

SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde constam os 
contratos de trabalho); 

29641630000001427 Mariene Miranda da Silva 0.5 Classificado 

Especialização é pós-graduação. 8.1.2 [...] PÓS-GRADUAÇÃO LATO 
SENSU (MÍNIMO DE 360H); [...] GERENCIAL: Comprovantes do exercício 
profissional Gerencial(cargo de gerência e direção) conforme item 7.3.7.1 
digitalizados e compondo um único arquivo a ser avaliado por meio dos 

critérios de pontuação 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel timbrado 
e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço realizado 



(função), o período inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data 
atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT (por tempo 

indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS (folha de identificação onde constam número, foto e série, folha da 
identificação civil e folha onde constam os contratos de trabalho); b) para 
servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão de tempo de 

serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo determinado: 
cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato social ou 

cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o período inicial e 
final de validade no caso destes dois últimos); d) para autônomo: cópia 
simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia do RPA 

referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de término de 
realização do serviço).Não será pontuado período de experiência como 

estagiário. 

29641630000001339 
Mario Roberto Ferreira 

Themudo Filho 
1.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados 

documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000002375 
Maristela Torres Correa 

Campos da Fonseca 
1 Classificado 

EXERCÍCIO PROFISSIONAL: Não demonstra claramente o período inicial e 
final de validade. 

29641630000001995 marlene martins pereira ribeiro 0 Não Classificado 
No campo de graduação enviou diploma de TÉCNICO. 7.3.7.2 O candidato 

deverá enviar obrigatoriamente cada documento através do seu CAMPO 
ESPECÍFICO, sob pena de eliminação. 

29641630000000437 Marlucia Moreira Ferreira 4.6 Classificado 
 

29641630000002354 
Mayara Carvalho dos Santos 

Reis 
0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente com o Histórico Escolar contendo a data prevista 

para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29641630000002295 MAYARA LEITE VIEIRA 6 Classificado 
EXERCÍCIO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no 

máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000001985 MAYARA MONTEIRO AGUIAR 0.7 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO: pós-graduação lato sensu ( especializações e MBA’s) e 

pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado). 

29641630000002281 
Mayara Regina Rodrigues do 

Amaral 
0.6 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 



apresenta 1 ano completo. 

29641630000002207 
MICHELE DE ABREU VAZ 

LEAL 
0.6 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 6 Experiência Profissional não 
gerencial em qualquer área com documentação comprobatória (com cópia da 
carteira de trabalho ou outro documento que comprove vínculo empregatício). 

Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 
ANOS. 

29641630000001962 
MICHELLE NORONHA 
ENGELHARDT GLORIA 

5 Classificado 
 

29641630000001690 
MICHELLE ROQUE DOS 
SANTOS FERNANDES 

2.25 Classificado 
 

29641630000002035 Michelli Melo Grama 1.5 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 

29641630000001185 
Mônica Conceição Cardoso 

Valadão 
1.25 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no MÁXIMO CINCO ANOS. Não será pontuado período de experiência como 

estagiário. 

29641630000002255 
MONIQUE DOS SANTOS 

TAVARES PEDROSA 
3 Classificado 

 

29641630000000757 Natália dos Santos de Oliveira 2 Classificado 
 

29641630000001430 Nathalia de Barros Silvestre 0.8 Classificado 
 

29641630000000114 
Nathalia de Sousa Motta Silva 

Maia 
1.8 Classificado 

 

29641630000000331 
NATHALIA MARQUES DOS 

SANTOS 
1.7 Classificado 

 

29641630000002471 
Nathalia Pereira de Macedo 

Gomes 
1.8 Classificado 

EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de 
no máximo cinco anos (2012 a 2017). A pontuação é referente a ano inteiro 

(12 meses trabalhados). 

29641630000000939 NEI DA SILVA ALVARES 0.7 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 
7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 

29641630000000553 Neiva Lidyane Da Silva Gomes 1.1 Classificado 
 

29641630000001215 Nicyara Poeys de Freitas 3.1 Classificado Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 



experiência não apresenta 1 ano completo. O comprovante de experiência 
profissional não gerencial não está de acordo com os termos especificados 

no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000001261 
Nildimar Ribeiro Teixeira 

Moreira da Silva 
3.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O documento de comprovação de experiência não 

gerencial é o mesmo comprovante de experiência gerencial, desta forma foi 
pontuado somente um dos campos: Experiência não Gerencial 

29641630000002071 Pablo LandesTeixeira Regadas 2.75 Classificado 
 

29641630000002462 
Patrícia Celestino dos santos 

Mauro 
1.1 Classificado 

Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 
no máximo cinco anos. O documento de comprovação de experiência ‘não 
gerencial’ não apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato 

continua exercendo a função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. 

29641630000000450 Patricia Ferreira da Silva 1.3 Classificado 
EXERCÍCIO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no 

máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000000816 Patricia Souza de Araujo 1 Classificado 
 

29641630000001701 Patricia Yumi Ladeira Tanaka 1 Classificado 

7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 
ESTAGIÁRIO. Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO 
COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: 

Comprovantes do exercício profissional Gerencial (CARGO DE GERÊNCIA E 
DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] 

29641630000001650 Paula da Silva Feldens 1 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 

Aperfeiçoamento (MÍNIMO de 30 horas por curso). Serão considerados 
documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000000771 Paula Gurgel Inacio 2.75 Classificado 
 

29641630000001576 
PAULA JEANY DE ALMEIDA 

ARÊDES 
0.8 Classificado 

 

29641630000001860 
Pedro Augusto Dinelli Garcia 

Cruz 
2.2 Classificado 

 

29641630000000379 
PEDRO IVO FREITAS DE 

CARVALHO YAHN 
1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O comprovante de experiência profissional não gerencial 

não está de acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 
7.3.7.1 

29641630000002388 Pedro Motta gomes 5 Classificado 
 

29641630000001948 Pedro Paulo Paes dos Santos 6 Classificado 
 



29641630000001276 Priscila Aparecida da Silva 3 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 

Experiência Profissional Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001314 Rafael Florêncio da Silva 6 Classificado 
 

29641630000002235 RAFAEL MONTEIRO BALEIXO 1.4 Classificado 
EXERCÍCIO GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou 

gestão). 

29641630000000848 
RAFAELA GONCALVES 

CHAGAS IRINEU 
5 Classificado 

 

29641630000001448 
RAISSA RODRIGUES 

ORGANISTA 
1.2 Classificado 

Experiência Profissional não Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001900 Raphael Magnus Silva Ortiz 1.75 Classificado 
 

29641630000001827 
Raquel de Moraes Pedro da 

Silva Rangel de Oliveira 
1.2 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] Cópia simples da Carteira de 

Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE 
CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E 

FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29641630000002296 Raquel Dias Pereira 1.1 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: Serão considerados 
documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001256 REGIANE ROSA DUARTE 0.8 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. NÃO 
PODERÁ EXCEDER A DEZ COMPROVANTES digitalizados relativos às 
respectivas dez atividades por ele consideradas mais relevantes, dentre 

aquelas apresentadas em seu Curriculum Vitae. 

29641630000001619 Regina Celia Molica caetano 1 Classificado 
 

29641630000000517 
REGINALDO DOS SANTOS 

PINTO 
3.3 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 



avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. O documento de comprovação de 
experiência não gerencial abrange o mesmo período de tempo que o 

comprovante de experiência gerencial, desta forma foi pontuado somente um 
dos campos: Experiência não Gerencial 

29641630000000332 
REJANY FERREIRA RAYDER 

DOS SANTOS 
2.5 Classificado 

 

29641630000002349 Renata Carou Costa 1.8 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional Gerencial: O documento de 

comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência 
Profissional não Gerencial: O documento de comprovação de experiência 

não apresenta 1 ano completo. 

29641630000002186 
Renata Celestino dos Santos 

Mauro 
0.5 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR Certificado de Especialização 
(registrado) digitalizado FRENTE e verso [...] Aperfeiçoamento: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 7.3.7 ... 
DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 

EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 
Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: [...] TODOS OS DOCUMENTOS 
DEVEM SER DIRETAMENTE DIGITALIZADOS NO SCANNER, NÃO SERÁ 

ACEITO FOTO CONVERTIDA PARA PDF. [...] 

29641630000002193 Renata de Cassia Araujo 1.2 Classificado 
Experiência Profissional não Gerencial: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001853 Renata Henriques Soares 1.2 Classificado 
Experiência Profissional Gerencial: A primeira declaração está sem 
assinatura. Experiência Profissional não Gerencial: O documento de 

comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001396 Renata Martins de Freitas 4.05 Classificado 
 

29641630000000655 Renata martins vieira 0.6 Classificado 

ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 
APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo CINCO anos. 
7.3.7.1 [...] Não será pontuado período de experiência como estagiário. 



29641630000002297 Renato Antunes Pereia 2.8 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001787 Ricardo Alves Freire 3.3 Classificado 
 

29641630000002268 Ricardo Menezes Guimarães 2.2 Classificado 
 

29641630000001711 Rocindes de Souza Berriel 1.7 Classificado 
Só serão pontuado cursos completos. O comprovante de experiência 

profissional não gerencial está de acordo com os termos especificados no 
Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000002208 RODRIGO FARIA SOARES 4 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). O comprovante de experiência profissional gerencial não 

está de acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 
O documento de comprovação de experiência não apresenta claramente 

período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a função. 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] Cópia simples da 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE 
IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA 
IDENTIFICAÇÃO CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE 

TRABALHO); [...] 

29641630000001401 Rodrigo Pereira dos Santos 3.3 Classificado 
 

29641630000002198 Rogério Bittencourt de Miranda 3.5 Classificado 
 

29641630000002405 
Rosiana da costa Soares de 

lima 
1.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 

de experiência não apresenta 1 ano completo. Experiência Profissional: 
Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000002357 Rosimeire dos Santos 1.6 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL GERENCIAL: [...] Cópia simples da Carteira 
de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO 

ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO 
CIVIL E FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] O 
documento de comprovação de experiência não gerencial abrange o mesmo 
período de tempo que o comprovante de experiência gerencial, desta forma 

foi pontuado somente um dos campos: Experiência não Gerencial 

29641630000001659 Rosinea Coutinho Pinto 4.5 Classificado 
 

29641630000000938 Rozanna Tavares Sales 1 Classificado A especialização não está concluída. 

29641630000001706 Sabrina Cruz Esteves Pessôa 1.4 Classificado 
 

29641630000001361 Sabrina da Costa Rego 1.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). 7.3.7 ... 
DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

GERENCIAL: Comprovantes do exercício profissional Gerencial (CARGO DE 
GERÊNCIA E DIREÇÃO) conforme item 7.3.7.1 [...] Experiência Profissional: 
Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001302 
SABRINA DE OLIVEIRA 

BORGES 
0 Não Classificado 

GRADUAÇÃO NÃO CONCLUÍDA: A DECLARAÇÃO APRESENTA 
PREVISÃO DE CONCLUSÃO. 

29641630000002042 SABRINA SANTANA RIBEIRO 1.1 Classificado 
Experiência Profissional não gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001335 Sandra Helena Bronzato 1 Classificado 

7. INSCRIÇÃO DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de 

participação em Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento 
digitalizados e compondo um único arquivo, que comprovem o quantitativo de 
horas a ser avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – 

CADA CERTIFICADO). 

29641630000001612 sarah siqueira martins 1.5 Classificado 
Experiência Profissional não Gerencial: Serão considerados documentos 

comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000000354 Selma da Conceição Arão 1.3 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. Aperfeiçoamento: Serão 

considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000000297 
SERGIO LUIZ CARDOSO 

JUNIOR 
8 Classificado 

 



29641630000000850 sheila marinho 6.5 Classificado 
 

29641630000001490 
Shirley Aparecida Fernandes 

Barcelos de Souza 
2.7 Classificado 

Experiência Profissional: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de 

tanto até a data atual, quando for o caso). 

29641630000002518 sidinea da conceição bazeth 1.1 Classificado 
 

29641630000001381 
SILMARA SOUZA 

GONCALVES 
3.5 Classificado 

 

29641630000002338 
simone campos figueiredo 

almeida 
1.1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. 7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR 
CURSOS E ATIVIDADES DE EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: 
Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, QUE 

COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser avaliado por meio dos 
critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA CERTIFICADO). Os 

comprovantes de experiência profissional 'não gerencial' e 'gerencial' não 
estão de acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 

7.3.7.1 

29641630000000162 
SIMONE FERREIRA DA SILVA 

ALEXANDRE 
3 Classificado 

 

29641630000001646 
simoni da silva cordoso de 

siqueira 
2.25 Classificado 

 

29641630000000289 siomara de Andrade Slva 1.5 Classificado 
 

29641630000001266 Sissa Freitas de Souza Alves 1.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O comprovante de experiência profissional não gerencial 

não está de acordo com os termos especificados no Edital, favor ler o item 
7.3.7.1 

29641630000000194 Solange Medeiros Gonçalves 4 Classificado 
 

29641630000000315 Sonia Maria Martins Passos 6 Classificado 
Experiência Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de 

no MÁXIMO CINCO ANOS. 

29641630000001153 
STEPHANIE CORREIA DOS 

SANTOS MIRANDA 
0.6 Classificado 

 

29641630000002320 Suellen das Chagas Bitencourt 3.95 Classificado 
7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE EXPERIÊNCIA COMO 

ESTAGIÁRIO. 

29641630000000751 Suellen Marques Cerri 1 Classificado 
7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 

EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 



Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). Experiência Profissional: O documento de comprovação de 

experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000002155 Suellen Munique Araújo 0.5 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO (mínimo de 30hpor 
certificado – certificados com menos de 30h não serão aceitos como 

comprovação de curso de extensão ou aperfeiçoamento). EXERCÍCIO 
GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou 

gestão).EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). A pontuação é 

referente a ano inteiro (12 meses trabalhados). 

29641630000000881 Suellen Torres de Oliveira 4.5 Classificado 
EXERCÍCIO GERENCIAL: A pontuação é referente a ano inteiro (12 meses 

trabalhados). 

29641630000000229 taiza bueno frazao izaquiel 1.3 Classificado 
Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 

apresenta 1 ano completo. 

29641630000000788 TALITA TEIXEIRA NEVES 1.6 Classificado 
 

29641630000001501 Tamara Queiroz Costa Silva 1.1 Classificado 
ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. O comprovante de experiência 
profissional gerencial não está de acordo com os termos especificados no 

Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000002414 
Tamine Gabriele Andrade da 

Silva Afonso 
1.6 Classificado 

Experiência Profissional: O documento de comprovação de experiência não 
apresenta 1 ano completo. 

29641630000001801 Tamiris Martins da Silva Araujo 0.5 Classificado 
 

29641630000000265 Tatiana de Paula Oliveira Lima 1 Classificado 
EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Não demonstra claramente o período 

inicial e final de validade. 

29641630000002438 
TATIANA MAIUMI LADEIRA 

TANAKA 
1.9 Classificado 

 

29641630000001657 
TATIANA MENDES DA 

FONSECA 
2 Classificado 

Serão considerados documentos comprobatórios de no MÁXIMO CINCO 
ANOS. 

29641630000001456 Tatiana Santos Reis 1.75 Classificado 

Comprovantes de participação em Cursos/Atividades de Extensão e 
Aperfeiçoamento digitalizados e compondo um único arquivo, que 

comprovem o quantitativo de horas a ser avaliado por meio dos critérios de 
pontuação (mínimo de 30h – cada certificado). 

29641630000002145 
TATIANE DOS SANTOS 

MEDEIROS 
1.5 Classificado 

EXPERIÊNCIA NÃO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de 
no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000001051 
TATIANE FLAVIA PEREIRA 

DE SOUZA PAIVA 
2.5 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O documento de comprovação de experiência não 
gerencial abrange o mesmo período de tempo que o comprovante de 



experiência gerencial, desta forma foi pontuado somente um dos campos: 
Experiência Gerencial 

29641630000002516 
Tatiane Ramos de Brito de 

Oliveira 
4 Classificado 

 

29641630000002345 Thainá Lorene Oliveira da Silva 1.6 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL NÃO GERENCIAL: [...] Cópia simples da Carteira de 

Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE 
CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL E 

FOLHA ONDE CONSTAM OS CONTRATOS DE TRABALHO); [...] 

29641630000001077 Thaís de Souza Santos 0.6 Classificado 

Comprovantes do exercício profissional: 7.3.7.1 [...] a) para contratados pela 
CLT (por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 

Previdência Social - CTPS (FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM 
NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde 

constam os contratos de trabalho); 

29641630000001311 Thais Mendes Luquetti 1.5 Classificado 
 

29641630000000632 Thais Tavares Elias 1.7 Classificado 
 

29641630000000824 Thaislayne Nunes de Oliveira 2.1 Classificado 
 

29641630000001338 Thales Chaves de Souza 1.25 Classificado 
 

29641630000001828 
thamyres de oliveira feijó de 

souza 
2.1 Classificado 

 

29641630000000277 
THARCISIO CARVALHO DE 

OLIVEIRA 
1.3 Classificado 

CURSOS DE EXTENSÃO OU APERFEIÇOAMENTO: Todos os documentos 
comprobatórios, de no máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000002233 Thaynara Oliveira de Souza 1.6 Classificado 
 

29641630000002280 Thiago Costa Virgilio 1.85 Classificado 
 

29641630000001080 
TIAGO DALPERIO DE 

ANDRADE 
1.8 Classificado 

 

29641630000002086 Tiago de Ávila Acquaviva 2.1 Classificado 

Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. O documento de comprovação de experiência ‘gerencial’ 

não apresenta claramente período inicial/ final ou se o candidato continua 
exercendo a função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. Experiência 

Profissional: Serão considerados documentos comprobatórios de no máximo 
cinco anos. 

29641630000001764 Tulasi Mohini Ferreira Ahrends 3.6 Classificado 
O documento de comprovação de experiência ‘gerencial’ não apresenta 
claramente período inicial/ final ou se o candidato continua exercendo a 



função. Verificar o item 7.3.7.1 do Edital. O comprovante de experiência 
profissional não gerencial não está de acordo com os termos especificados 

no Edital, favor ler o item 7.3.7.1 

29641630000001387 Valéria Maria Barreto Filardi 1.6 Classificado 
O documento de comprovação de experiência não gerencial abrange o 

mesmo período de tempo que o comprovante de experiência gerencial, desta 
forma foi pontuado somente um dos campos: Experiência Gerencial 

29641630000001843 Valquuíria Cardoso Leles 1.2 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 

máximo cinco anos. Experiência Profissional: O documento de comprovação 
de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000002087 
Vanessa Abreu de Ávila 

Acquaviva 
6.5 Classificado 

EXERCÍCIO GERENCIAL: Todos os documentos comprobatórios, de no 
máximo cinco anos (2012 a 2017). 

29641630000001715 Vanessa da Silva Gava 4.5 Classificado 
 

29641630000002153 Vanessa dos Reis de Souza 0 Não Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA GRADUAÇÃO Se não houver o 
Diploma de Graduação, apresentar: Certidão original de Conclusão de Curso 
de Graduação juntamente com o Histórico Escolar contendo a data prevista 

para a colação de grau (em um mesmo arquivo). 

29641630000001204 vanessa vieira de oliveira silva 1 Classificado 
ANEXO I – MODELO DE CURRÍCULO 4 Cursos de Extensão ou 

APERFEIÇOAMENTO (MÍNIMO DE 30 HORAS POR CURSO). Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

29641630000001909 veronica mouta de lima 4.1 Classificado 
 

29641630000001301 Vicente de Paula de Almeida 4.5 Classificado 

ESPECIALIZAÇÃO É PÓS-GRADUAÇÃO. Experiência Profissional: Serão 
considerados documentos comprobatórios de no máximo cinco anos. 

Experiência Profissional não Gerencial: O documento de comprovação de 
experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000000207 Vinicius Barbosa Lima 1 Classificado 

7.3.7 ... DOCUMENTAÇÃO COMPLEMENTAR CURSOS E ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E APERFEIÇOAMENTO: Comprovantes de participação em 

Cursos/Atividades de Extensão e Aperfeiçoamento digitalizados e compondo 
um único arquivo, QUE COMPROVEM O QUANTITATIVO DE HORAS a ser 

avaliado por meio dos critérios de pontuação (MÍNIMO DE 30H – CADA 
CERTIFICADO). 7.3.7.1 [...] NÃO SERÁ PONTUADO PERÍODO DE 

EXPERIÊNCIA COMO ESTAGIÁRIO. Experiência Profissional Gerencial: O 
documento de comprovação de experiência não apresenta 1 ano completo. 

29641630000001836 Vinicius Valadão da Costa 1.1 Classificado 
Aperfeiçoamento: Serão considerados documentos comprobatórios de no 
máximo cinco anos. Comprovantes do exercício profissional não pode ser 

assinado pelo próprio candidato. 

29641630000000715 Vivian Jael de Figueiredo 1.6 Classificado 
EXERCÍCIO GERENCIAL (profissionais que ocupem cargos de direção ou 
gestão); Todos os documentos comprobatórios, de no máximo cinco anos 

(2012 a 2017). 



29641630000002342 
Viviane Reis Maedo Erbs dos 

Santos 
1.5 Classificado 

 

29641630000000240 
WALLACE FREITAS 

RODRIGUES 
2.2 Classificado 

7.3.7.1 [...] a) para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): Cópia 
simples da Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (FOLHA DE 

IDENTIFICAÇÃO ONDE CONSTAM NÚMERO, FOTO E SÉRIE, FOLHA DA 
IDENTIFICAÇÃO CIVIL e folha onde constam os contratos de trabalho); 

29641630000002373 Walter Wagner Candido Barutti 1.1 Classificado 
 

29641630000000493 
WANESSA KAROLINA ROSA 

DA ROCHA 
1.7 Classificado 

 

29641630000001214 
weverton Aparecido Gomes 

Lopes 
0.5 Classificado 

Experiência Gerencial: 7.3.7.1 Declaração do empregador, em papel 
timbrado e com o CNPJ, onde conste claramente a identificação do serviço 
realizado (função), o PERÍODO INICIAL e o final (de tanto até tanto ou de 
tanto até a data atual, quando for o caso); ou a) para contratados pela CLT 

(por tempo indeterminado): Cópia simples da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social - CTPS (folha de identificação onde constam número, foto 

e série, folha da identificação civil e folha onde constam os contratos de 
trabalho); b) para servidores/empregados públicos: Cópia simples de certidão 
de tempo de serviço; c) para prestadores de serviço com contrato por tempo 
determinado: cópia simples do contrato de prestação de serviços ou contrato 

social ou cópia simples do contracheque (demonstrando claramente o 
período inicial e final de validade no caso destes dois últimos); d) para 

autônomo: cópia simples do recibo de pagamento de autônomo – RPA (cópia 
do RPA referente ao mês de início de realização do serviço e ao mês de 

término de realização do serviço).Não será pontuado período de experiência 
como estagiário. 

29641630000002031 WINNIE KISE SILVA CORREIA 0 Não Classificado 

7.3.7 [...]Se não houver o Diploma de Graduação, apresentar: Certidão 
original de Conclusão de Curso de Graduação juntamente com o Histórico 
Escolar contendo a data prevista para a colação de grau (em um mesmo 

arquivo). 7.3.7.4 Será eliminado o candidato que não enviar a comprovação 
de graduação, independentemente de o candidato enviar comprovações de 

titulações superiores, como as de Especialista, Mestre ou Doutor. 

29641630000002101 Yasmin Rayanne Alves 0.6 Classificado 
 

29641630000001988 
Yasmin Valentim Mendes 

Ribeiro 
1.5 Classificado 

 

 


